PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE
DI CASTA DIVA GROUP S.R.L. IN BLUE NOTE S.P.A.
REDATTO AI SENSIE PER GLI EFFETTI DELL’ARTICOLOQO 2501-TER DEL
CODICE CIVILE

PREMESSA

A) I consigli di amministrazione delle societa:
- Blue Note S.p.A. (“Blue Note™ o 1a “Societa Incorporante”) ¢
- Casta Diva Group S.1.1. (“Casta Diva Group” o la “Societa Incorporanda”)

hanno redatto il presente progetto di fusione (il “Progefto di Fusione™) relativo alla fusione

per incorporazione di Casta Diva Group in Blue Note (1a “Fusione”).

In allegato al presente Progetto di Fusione vi sono i seguenti documenti, che ne costituiscono

parte integrante:

Allegato A: lo statuto sociale che Blue Note adottera con effetto dalla data di decorrenza degli
effetti civilistici della Fusione (il “Nuove Statuto di Blue Note™),

Allegato B: lo statuto vigente di Blue Note (lo “Statuto Vigente di Blue Note™).

B) Blue Note ha per attuale oggetto sociale 1'esercizio di attivita di intrattenimento musicale,
spettacoli dal vivo e/o registrati, somministrazione di alimenti e bevande, mostre ed eventi di
carattere culturale ed artistico e la commercializzazione di oggetti e gadget relativi alle

predette attivita.

Alla data del Progeito di Fusione, Blue Note ha emesso esclusivamente azioni ordinarie prive
di valore nominale (le “Azioni Ordinarie Blue Note™). A far data dal 18 luglio 2014 le Azioni
Ordinarie Blue Note sono state ammesse alle negoziazioni sul sistema multilaterale di
negoziazione AIM Italia / Mercato Alternativo del Capitale, organizzato e gestito da Borsa

Italiana S.p.A. (“AIM™) e in data 22 luglio 2014 hanno avuto inizio le negoziazioni.

Ad esito del collocamento delle Azioni Ordinaric Bluc Note, il capitale sociale di Blue Note
sottoscritto e versato era — ed ¢ tuttora — pari ad Euro 1.437.382, composto da n. 1.437.382

Azioni Ordinarie Blue Note prive di valore nominale.




Nell’ottica di valorizzazione dei propri assers € di incremento del business, con lo scopo di
crescere e fornire al pubblico un’offerta sempre pid vasta e completa, Blue Note ha

individuato in Casta Diva Group il soggetto ideale con cui addivenire alla Fusione.

C) Casta Diva Group & una societa che, insieme alle sue partecipate, (le “Partecipate Casta
Diva Group™), svolge, in Italia e all'estero, attivitd nel campo della comunicazione, mediante
ideazione, creazione, produzione, programmazione e distribuzione di prodotti della
cinematografia, televisione, fotografia, editoria, discografia, teatro, scenografia, informatica,
commercializzazione di diritti di opere dellingegno e dell'immagine, anche per il tramite di
satelliti, della rete Internet ¢ di ogni altro mezzo, virtuale e non, di attuale e futura invenzione,
nonche lo sfruttamento economico delle anzidette produzioni, in qualsiasi modo ¢ forma, tra
cui la progettazione, l'organizzazione, la gestione e la comunicazione di eventi nell'ambito
dello spettacolo, della cultura e dello sport e di eventi con finalith di comunicazione,

pubblicitarie e commerciali.

Alla data del presente Progetto di Fusione (la “Data del Progetio di Fusione™), il capitale
sociale di Casta Diva Group & interamente detenuto da Reload S.r.l. (I'"Azionista di Casta

Diva Group”).

Da tempo Casta Diva Group stava valutando I’opportunita di accedere al mercato dei capitali
ed ha individuato nell’aggregazione con Blue Note la modalita con la quale realizzare tale

progetto.

D) In data 30 marzo 2016, Casta Diva Group ¢ Blue Note hanno sottoscritto un accordo
quadro, successivamente modificato in data 20 maggio 2016, (I”’Accordo Quadre™) per
mezzo del quale hanno disciplinato, con effetti vincolanti tra le stesse, i tempi, i termini e le
modalitd di esecuzione dell’operazione di aggregazione (c.d. business combination) tra le
stesse mediante la Fusione, che configura un’ipotesi di reverse rake-over ai sensi dell’ articolo
14 del Regolamento Emittenti AIM (I'”Operaziene”), soggetto alla approvazione assembleare

di Blue Note (del resto gia dovuta ai sensi dell’articolo 2502 del codice civile).

’efficacia dell’Accordo Quadro & risolutivamente condizionata, tra I'altro, alla mancata
approvazione da parte degli azionisti di Blue Note della Fusione ai sensi dell’ Articolo 14 del
Regolamento Emittenti AIM con modalita tali da soddisfare i requisiti di cui all’ Articolo 49,
comma 1. Leit. g), del Regolamento Emittenti approvato da CONSOB con delibera
11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”) ai fini dell’esenzione dell’Azionista di Casta Diva
Group dall’obbligo di offerta pubblica di acquisto totalitaria (il “Meccanismo Whitewash”)




nonché all’esercizio del diritto di recesso da parte di soci di Blue Note per un valore di
recesso complessivamente superiore a Euro 430.000 (quattrocentotrentamila) sulla base della

determinazione di tale valore ai sensi dell’articolo 2437 fer del codice civile.

L’ Accordo Quadro prevede altresi i tempi, i termini ¢ le modalita di esecuzione della Fusione,

oltre agli adempimenti strumentali e propedeutici alla stessa.
E) L’ assemblea degli azionisti di Blue Note dovra approvare in un unico contesto:

i la Fusione, quale operazione configurante un reverse takeover, ai sensi e per gli effetti

dell’ Articolo 14 del Regolamento Emitienti AIM ltalia;
ii. il Progetto di Fusione e tutti i relativi allegati;

iii,  un aumento di capitale di Euro 3.562.618 mediante emissione di n. 9.035.540 Azioni

Ordinarie Blue Note a servizio del concambio;

iv. la modifica dello statuto, con efficacia dalla data di decorrenza degli effetti civilistici
della Fusione, modificato sostanzialmente nella forma qui allegata sub Allegato A;

dette modifiche comprendono la variazione dell’oggetto di Blue Note.

F) La Fusione determinera I'annullamento dei titoli rappresentanti I'intero capitale sociale di

Casta Diva Group.
1) Societa partecipanti alla Fusione

A) Societh Incorporante

Blue Note S.p.A.

Via della Moscova, 18 - 20121 Milano

13085870155

Euro 143738200 suddiviso i n. 1437382 Azioni
Ordinarie Blue Note prive dell’indicazione del valore
nominale e sottoposte al regime di dematerializzazione ai
sensi degli articoli 83 bis e seguenti del D.lgs. 58/1998 ¢

successive modifiche e integrazioni (“TUF™).

B) Societa Incorporanda



S

Casta Diva Group S.r.l.

Via Lomazzo, 34 - 20154 Milano

06614200969

Euro 111.100,00

T b

Alla Data del Progetto di Fusione, il capitale sociale di Casta Diva Group & interamente

detenuto da Reload S.r.l.

2) Statuto della Societa Incorporante

Contestualmente all’approvazione del Progetto di Fusione, I'assemblea di Blue Note

deliberera I'adozione, con efficacia dalla data di decorrenza degli effetti civilistici della

Fusione, del Nuovo Statute di Blue Note allegato al presente Progetto di Fusione quale

Allegato A.

Qui di seguito si elencano le principali proposte di modifica recepite nel Nuovo Statuto di

Blue Note rispetto allo Statuto Vigente di Blue Note qui allegato sub Allegato B,

a)

b)

d)

La denominazione sociale: con la modifica dell””Articolo 1 Denominazione”, in
quanto la Societh Incorporante assumera la nuova denominazione sociale “Casta Diva
Group S.p.A.”;

L’oggetto sociale: con la modifica dell’”Articolo 3 Oggetto”, in quanto la Societh
Incorporante modifichera il proprio oggetto sociale inserendovi I'oggetto sociale della
Societh Incorporanda come riportato nel Nuovo Statuto di Blue Note allegato sub (A)
al presente Progetto di Fusione;

1l capitale sociale: per effetto dell’applicazione del rapporto di cambio di cui al
successivo paragrafo 3) e del conseguente aumenio del capitale sociale per Euro
3.562.618, la Societd Incorporante emettera a servizio del concambio n. 9.035.540
Azioni Ordinarie Blue Note prive di indicazionc del valore nominale e aventi le
caratteristiche di quelle in circolazione, modificando in tal senso |*articolo 5 “Capitale
sociale”;

La Legale rappresentanza: con la modifica dell’”Articolo 20 Rappresentanza della
societd” viene attribuito al presidente del consiglio di amministrazione di Blue Note il

potere generale di rappresentanza della stessa.




Tutte le predette modifiche avranno effetto dal giomo di efficacia della Fusione.

Si precisa, inolire, che si procederd all’eliminazione dei paragrafi relativi all’aumento di
capitale deliberato in data 21 febbraio 2014 il cui termine di sottoscrizione & scaduto al 31
luglio 2014,

3) Rapporto di cambio e conguaglio in denare

Blue Note dara attuazione alla Fusione mediante I’emissione di nuove Azioni Ordinarie Blue
Note da assegnare ali’ Azionista di Casta Diva Group. II rapporto di cambio fra le Azioni
Ordinarie Blue Note ¢ quelle di Casta Diva Group & stato calcolato dagli amministratori delle
societa partecipanti alla fusione sulla base dei dati finanziari delle stessc oltre che sulla base
del piano industriale singolo e combinato delle due entita che & stato predisposto, dietro
incarico degli organi amministrativi delle societa coinvolte nella Fusione, congiuntamente dai

rispettivi business advisors (il “Rapporto di Cambio”).

Come meglio illustrato nelle relazioni degli amministratori redatie ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 2501 quinquies del Codice Civile, il Rapporio di Cambio ¢ stato determinato

sottendendo la seguente valorizzazione delle due societa:
a) Blue Note & stata valorizzata Euro 4.308 migliaia;
b) Casta Diva Group ¢ stata valorizzata Euro 27.081 migliaia;

Sulla base delle predette valutazioni, i Consigli di Amministrazione di Blue Note ¢ Casta
Diva Group sono pervenuti alla determinazione del seguente rapporto di cambio: per ogni
nominali 1 (uno) Euro del capitale sociale di Casta Diva Group, I’ Azionista di Casta Diva
Group riceverd n. 81,328 Azioni Ordinarie Blue Note, prive del valore nominale, senza

conguagli in denaro.

Al servizio del concambio, Blue Note emettera n. 9.035.540 Azioni Ordinarie Blue Noie prive
del valore nominale, cui corrisponde un aumento di capitale complessivo pari ad Euro
3.562.618.

Come meglio descritto nelle predette relazioni degli amministratori redatte ai sensi e per gli
effetti dell’articolo 2501 gquinguies del Codice Civile, il Rapporto di Cambio non sara
influenzato per effetto dell’eventuale diritto di recesso da parte dei soci della Societa

Incorporante.

I! Rapporto di Cambio, calcolato tramite I'applicazione della procedura sopra descritta, sara

oggetto di relazione sulla congruitd da parte di Deloiite & Touche S.p.A., con sede in Via




Tortona, 25, Milano, in qualitx di esperto comune nominato, ai sensi e per gli effetu
dell’ articolo 2501 sexies, comma 4, del Codice Civile, in data 15 aprile 2016, dal Tribunale di

Milano.
4) Modalita di assegnazione delle Azioni Ordinarie Blue Note

Le Azioni Ordinarie Blue Note a servizio del Rapporto di Cambio saranno messe a
disposizione dell’Azionista di Casta Diva Group secondo le forme proprie delle azioni
accentrate presso Monte Titoli S.p.A. e dematerializzate, a partire dalla data di efficacia della
Fusione, ove si tratti di un giorno di borsa aperta, o dal primo giomo di borsa aperta

successivo.
5) Diritto di recesso

Diritto di recesso dei soci di Blue Note: ai soci di Blue Note che non concorressero alla
approvazione della Fusione spetferz il diritto di recesso, a ragione del disposto dell’articolo

2437 comma primo lettera a) del codice civile.

A norma dell’articolo 2437 ter del codice civile, il valore di liquidazione delle azioni —
stabilito nei modi di legge — sara messo a disposizione dei soci di Blue Note almeno 15 giorni

prima della assemblea chiamata ad approvare la Fusione.

La Relazione degli amministratori di cui all’articolo 2501 quinquies del codice civile
disciplina compiutamente le modalith che regolano il recesso, fermo restando che il medesimo
— da esercitarsi nel termine di 15 giorni dalla data di iscrizione della delibera di Fusione nel

competente registro delle imprese — resta condizionato all’efficacia della Fusione.

Si precisa che eventuali contestazioni sul valore di liquidazione di recesso ai sensi del sesto
comma dell’articolo 2437 ter del Codice Civile non modificheranno la tempisiica per il

perfezionamento della Fusione.

6) Data dalla quale le Azioni Ordinarie Blue Note assegnate in concambio partecipano
agli utili

Le Azioni Ordinarie Blue Note assegnate in concambio della partecipazione in Casta Diva
Group avranno godimento regolare e attribuiranno ai loro possessori i medesimi diritti delle

altre Azioni Ordinarie Blue Note in circolazione alla data della loro emissione.

7) Effetti tributari




Per quanto attiene ai riflessi tributari, si segnala che la fusione per incorporazione &
un’operazione fiscalmente neutra, ai sensi dell’articolo 172, commi 1 e 2 del Testo Unico

delle Imposte sui redditi (DPR 22 dicembre 1936, n. 917).
8) Data di decorrenza degli effetti della Fusione

Nell’atto di Fusione verra indicata 1a data di decorrenza della Fusione stessa, ex articolo 2504
bis del Codice Civile, che potri essere anche successiva alla data dell’ultima delle iscrizioni

previste dall’ articolo 2504 del Codice Civile.

Le operazioni di Casta Diva Group saranno imputate al bilancio di Blue Note a decorrere dal

1 gennaio 2016 e dalla stessa data decorreranno gli effetti fiscali della Fusione.

9) Trattamento eventualmente riservato a particolari categorie di soci e ai possessori di

titoli diversi dalle Azioni Ordinarie Blue Note

Non sussistono categorie di soci con trattamento particolare o privilegiato nell’ambito della

Fusione.
10) Presupposti ed efficacia della Fusione

Blue Note e Casta Diva Group addiverranno alla stipula dell’atto di Fusione, dopo
I'assunzione della delibera di approvazione della Fusione ai sensi dell’articolo 14 del
Regolamento AIM, solo qualora, alla data prevista per la stipula di tale atto, nessuna delle

seguenti condizioni risolutive si sia avverata:

a) la predetta delibera non soddisfi i requisiti di cui all’articolo 49, comma 1. Lett. g), del
Regolamento Emittenti ai fini dell'esenzione di Casta Diva Group dall’obbligo di
offerta pubblica di acquisto totalitaria e non siano state assunte, entro 5 giorni dal
termine ultimo per esercizio del recesso ex articolo 2437 bis del Codice Civile, da
parte dei Consigli di Amministrazione delle due societd partecipanti alla Fusione,
delibere che confermino 1 procedere dell'operazione, nonostante il mancato
soddisfacimento dei requisiti di cui al citato articolo 49;

b) Iesercizio del diritto di recesso da parte di soci di Blue Note preveda
complessivamente un valore di recesso superiore a Euro  430.000
(quattrocentotrentamila) sulla base della determinazione di tale valore ai sensi
dell’articolo 2437 ter del Codice Civile ) e non siano state assunte, entro 5 giorni dal
termine ultimo per ’esercizio del recesso ex articolo 2437 bis del Codice Civile, da

parte dei Consigli di Amministrazione delle due societa partecipanti alla Fusione,




delibere che confermino il procedere dell'operazione, nonosiante I'infervenuto

superamento del predetto valore complessivo di recesso.
Blue Note S.p.A.

L.’ Amministratore Delegato

(Alessandro (valla)
Y /6 /éo/ 6
C% Diva Group S.r.l.

L’ Amministratore Delegato

(Andrea Giovanni Rodolfo De Micheli)

Allegati:
Allegato A: Nuovo Statuto di Blue Note;

Allegato B: Statuto Vigente di Blue Note.




STATUTO

Articolo 1) Denominazione

£’ costituita una societa per azioni con la denominazione: "Casta Diva Group S.p.A."

Anrticolo 2} Sede e domicilio
La societd ha sede nel Comune di Milano.

L'organo amministrativo della societa potra istituire o chiudere agenzie ed uffici di
rappresentanza in Italia o all'estero.

Il domicilio dei soci, per quanto concerne i rapporti con la societd, & quello risultante dal libro
dei soci, salva diversa elezione di domicilio comunicata per iscritto all’organo amministrativo.

Articolo 3) Oggetto

La societa ha per oggetto I'esercizio, in Italia e all'estero, delle seguenti attivita:

- igeazione, creazione, produziohe, programmazione e distribuzione di prodotti della
cinematografia, televisione, fotografia, editoria, cartolibreria, discografia, teatro,
scenografia, informatica, prodotti multimediali, prodotti per il tempo libero, la scuola e
I'ufficio, commercializzazione di diritti di opere dell'ingegno e dell'immagine, anche per
il tramite di satelliti, della rete Internet e di ogni altro mezzo, virtuale e non, di attuale
e futura invenzione, nonché lo sfruttamento economico delle anzidette produzioni, in
qualsiasi modo e forma;

- servizi nei settori pubblicitario, promozionale, marketing, diffusione dellimmagine e
del suono;

- servizi di formazione professionale e di casting;

- Tideazione, la progettazione, I'organizzazione, la realizzazione, il coordinamento ed il
controllo creativo, tecnico ed amministrativo di azioni, iniziative e campagne di
comunicazione e di sponsorizzazione, atte a veicolare l'immagine di marchi, aziende,
prodotti, anche associate ad eventi relativi al tempo libero, allo sport, allo spettacolo,
alla cultura, all'ambiente, ai servizi sociali e ai mezzi di informazione;

- la consulenza all'attivitd di sviluppo e al marketing per conto di enti, istituzioni,
imprese, organizzazioni di eventi;




- la creazione, la commercializzazione e ['utilizzazione sotto qualsiasi forma di marchi e
personaggi, animati o non, teatrali, cinematografici, televisivi, anche associati ad
eventi, o delle licenze relative a detti marchi e personaggi;

- la produzione di attivita editoriali, audiovisive & multimediali;
- laricerca di sponsor e alleanze commerciali nell'ambito del marketing;

- o studio e la formazione nell'ambito della comunicazione di impresa, ivi compreso il
management, della comunicazione di eventi e sponsorizzazioni;

- lo svolgimento di ricerche per analizzare € misurare attivita di comunicazione, eventi e
sponsorizzazioni;

- la produzione e la commercializzazione di oggetti, prodotti promozionali prodotti di
riproduzione scritta, audio e video con qualsiasi tecnologia ¢ gadget.

- intrattenimento musicale, teatrale e di gualsiasi genere, spettacoli dal vivo efo
registrati, somministrazione di alimenti e bevande, 1a progettazione, ['organizzazione,
la gestione e la comunicazione di eventi nell'ambito dello spettacolo, della cultura e
dello sport e di eventi con finalita di comunicazione, pubblicitarie e commerciali;

La societa pud compiere tutte le operazioni commerciali immobiliari e finanziarie che saranno
ritenute utili dagli amministratori per il conseguimento dell’oggetto sociale, con esclusione di
attivita finanziarie riservate,

La Societa potra inoltre costituire societda ed assumere e dismettere interessanze e
partecipazioni in altre societd od enti, in italia o al’estero, nonché prestare alle stesse i servizi
usualmente erogati da parte delle holdings alle societd partecipate (ivi inclusa la concessione
di finanziamenti sotto qualsiasi forma a societa del medesimo gruppo), purché tale attivita sia
esercitata in funziohe strumentale al conseguimento del proprio oggetto sociale. Potra altresl,
non nei confronti del pubblico, prestare fideiussioni e garanzie in genere, sia reali sia personali,
anche a favore di terzi in quanto strumentali al conseguimento dell’'oggetto sociale.

Articolo 4) Durata

La durata della societh & fissata fino al 31 dicembre 2050 e potra essere prorogata una o pil
volte o anticipatamente sciolta con deliberazione dell'assemblea dei soci.

Articolo 5) Capitale sociale

Il capitale sociale & di Euro 5.000.000,00 {cinquemilioni virgola zero zero), suddiviso in n.
10.472.922 azioni ordinarie senza indicazione del valore nominale.

Le azioni sono sottoposte al regime di dematerializzazione e immesse nel sistema di gestione
accentrata degli strumenti finanziari ai sensi della normativa e dei regolamenti applicabili.




Articolo 8) Conferimenti e finanziamenti dei soci

| conferimenti dei soci possono avere ad oggetto somme di denaro, beni in natura o crediti,
secondo le deliberazioni dell’assemblea.

| soci possono finanziare la societa con versamenti fruttiferi o infruttiferi, in conto capitale o
altro titole, anche con obblige di rimborso, in conformita alle vigenti disposizioni normative e
regolamentari.

Articola 7) Trasferibility e negoziazione delle azioni
Le azioni sono nominative e liberamente trasferibili.

Le azioni possono costituire oggetto di ammissione alla negoziazione su sistemi multilaterali di
negoziazione ai sensi degli articoli 77-bis e seguenti del D.lgs. 24 febbraio 1998,n. 58 e
successive modificazioni e integrazioni (“TUF”).

Articolo 8) Partecipazioni rilevanti

Per tutto il periodo in cui le azioni sono ammesse alle negoziazioni su AIM italia, gli azionisti
dovranno comunicare alla Societa qualsiasi “Cambiamento Sostanziale”, cosi come definito nel
regolamento emittenti AIM Italia come di volta in volta integrato e modificato (il
“Regolamento Emittenti AIM Itafia”), relativo alla partecipazione detenuta nel capitale sociale
deila Societa.

La comunicazione del “Cambiamento Sostanziale” dovra essere effettuata, con raccomandata
con ricevuta di ritorno da inviarsi all’ organo amministrative presso la sede legale della Societa,
senza indugio e comunque entro 5 {cinque} giorni di negoziazione dalla data di
perfezionamento delfatto o del’evento che ha determinato il sorgere dell'obbligo,
indipendentemente dalla data di esecuzione.

La comunicazione del “Cambiamento Sostanziale” deve identificare I'azionista, Ia natura e
'ammontare della partecipazione; la data in cui l'azionista ha acquistato o ceduto la
percentuale di capitale sociale che ha determinato un camhiamento sostanziale, oppure la
data in cui la percentuale della propria partecipazione ha subito un aumento o una
diminuzione rispetto alle soglie determinate dal Regolamento Emittenti AIM Italia.

La mancata comunicazione allorgano amministrativo di un “Cambiamento Sostanziale”
comporta la sospensione del diritto di voto sulle azioni o strumenti finanziari per le quali &
stata omessa la comunicazione.,

Il Consiglio di Amministrazione ha la facolta di richiedere agli azionisti informazioni sulle loro
partecipazioni al capitale sociate.

Articolo 9) Offerta Pubblica di Acquisto e Offerta Pubblica di Scambio

A partire dal momento in cui e sino a quando le azioni emesse dalla Societa siano ammesse




alle negoziazioni su AIM ltalia, si rendono applicabili per richiamo volontario e in quanto
compatibili le disposizioni relative alle societa quotate di cui al TUF ed ai regolamenti Consob
di attuazione in materia di offerta pubblica di acquisto e di scambio obbligatoria,
limitatamente agli articoli 106 e 109 del TUF (la "Disciplina Richiamata”). La Disciplina
Richiamata & quella in vigore al momento in cui scattano gli obblighi in capo all’azionista.

Il periodo di adesione delle offerte pubbliche di acquisto e di scambio & concordato con il
collegio di probiviri denominato ‘Panel’, istituito da Borsa Italiana S.p.A.. Il Panel detta inoltre
le disposizioni opportune o necessarie per il corretto svolgimento delt offerta. Ul Panel esercita
guesti poteri amministrativi sentita Borsa Italiana 5.p.A..

Il superamento della soglia di partecipazione prevista dall’art. 106, comma 1, del TUF non
accompagnato dalla comunicazione alla societa ¢ al mercato nonché, ove previsto dalle
disposizioni di legge o regolamento applicabili, allautorita di vigilanza e/o di gestione del
mercato, ovvero ai soggetti da questi indicati, e dalla presentazione di un’offerta pubblica
totalitaria nei termini previsti dalla Disciplina Richiamata comporta la sospensione del diritto di
voto sulla partecipazione eccedente, che pud essere accertata in qualsiasi momento dal
consiglio di amministrazione.

Tutte le controversie relative all'interpretazione ed esecuzione della presente clausola
dovranno essere preventivamente sottoposte, come condizione di procedibilita, al collegio di
probiviri denominato ‘Panel’,

Il Panel & un collegic di probiviri composto da tre membri nominati da Borsa ltaliana 5.p.A. che
provvede altresi a eleggere tra questi il Presidente. Il Panel ha sede presso Borsa Italiana
S.p.A.

| membri del Panel sono scelti tra persone indipendenti e di comprovata competenza in
materia di mercati finanziari. La durata dell’incarico & di tre anni ed & rinnovabile per una sola
volta. Qualora uno dei membri cessi Fincarico prima della scadenza, Borsa [taliana provvede
alla nomina di un sostituto; tale nomina ha durata fino alla scadenza del Collegio in carica. Le
determinazioni del Panel sulle controversie relative all’interpretazione ed esecuzione della
clausola in materia di offerta pubblica di acquisto sono rese secondo diritta, con rispetto del
principio del contraddittorio, entro trenta giorni dal ricorso e sono comunicate
tempestivamente alle parti. La lingua del procedimento & l'italiano. Il Presidente del Panel ha
facolta di assegnare, di intesa con gli altri membri del collegio, la questione ad un solo membro
del collegio.

La societd, i suoi azionisti e gli eventuali offerenti possono adite il Panel per richiedere la sua
interpretazione preventiva e le sue raccomandazioni su ogni guestione che potesse insorgere
in relazione all’offerta pubblica di acquisto. 1l Panel risponde ad ogni richiesta oralmente o per
iscritto, entro il pit breve tempo possibile, con facolta di chiedere a tutti gli eventuali
interessati tutte le informazioni necessarie per fornire una risposta adeguata e corretta. Il
Panel esercita i poteri di amministrazione dell’offerta pubblica di acquisto e di scambio di cui al
presente articolo, sentita Borsa ltaliana S.p.A.

Articolo 10} Obbligazioni

Possono essere emesse obbligazioni, anche convertibili, nel rispetto delle disposizioni di legge
di volta in volta vigenti. La competenza per Femissione di obbligazioni non convertibili &




attribuita al consiglio di amministrazione, fermo restando quanto previsto dali’art. 2420-ter
c.C..

Articolo 11) Recesso dei soci

I soci hanno diritto di recedere nei casi previsti dall'art. 2437 <. <. e negli altri casi previsti dalla
legge.

Non spetta tuttavia il diritto di recesso:
- incaso di proroga del termine di durata della societa;

- incaso di introduzione o rimozione di vincoli alla circolazione dei titoli azionari.

Articolo 12) Competenze dell'assembiea

L'assemblea ordinaria e straordinaria delibera sulle materie ad essa riservate dafla legge e da
presente statuto, salvo quanto previsto all‘art. 16 del presente Statuto.

Qualora le azioni della societd siano ammesse alle negoziazioni su mercati, regolamentati o
non, & necessaria — ove cosi previsto dal regolamento applicabile - la preventiva autorizzazione
dellassemblea ordinaria, ai sensi dell’articolo 2364, comma 1, n. 5, del codice civile, oltre che
nei casi eventualmente disposti dalla legge, nelle seguenti ipatesi:

(i) acquisizioni di partecipazioni o imprese o altri cespiti o altre operazioni che realizzino un
"reverse take over" ai sensi dei Regolamenti dei mercati di negoziazione delle azioni;

(ii) cessioni di partecipazioni o imprese o alti cespiti che realizzino un “cambiamento
sostanziale del business" ai sensi dei Regalamenti dei mercati di negoziazione delle azioni;

(iii) richiesta della revoca dalla negoziazione sul mercato ove siano negoziate le azioni, fermo
restando che in tal caso & necessario il voto favorevole di almeno il 90% (novanta per cento)
degli azionisti presenti in assemblea ovvero della diversa percentuale stabilita dai Regolamenti
dei mercati di negoziazione delle azioni.

Articolo 13) Convocazione defl’assemblea

L'assemblea viene convocata nei termini prescritti dalla disciplina di legge e regolamento pro
tempore vigente mediante awviso pubblicato sul sito internet della Societa ed inoltre, anche
per estratto, ove la disciplina di legge lo consenta, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica o in
almeno uno dei seguenti quotidiani: "Italia Oggi" oppure "MF-Milano Finanza". L'assemblea
dei soci pud essere convocata anche fuori dalla sede sociale, purché in un paese dell’Unione
Europea o in Svizzera.

'assemblea ordinaria deve essere convocata dallorgano amministrativo almeno una volta
alFanno, entro centoventi giorni dalfa chiusura dell'esercizio sociale ovvero, nei casi previsti
dallart, 2364 secondo comma c.c., entro centottanta giorni datla chiusura dellesercizio
sociale, fatto salvo ogni ulteriore termine previsto dalla disciplina normativa vigente.




Pur in mancanza delle formalita di convocazione, I'assemblea si reputa regolarmente costituita
in presenza delle condizioni richieste dalla legge.

I soci che rappresentano almeno il 10% del capitale sociale avente diritto di voto
nellassemblea ordinaria possono richiedere, entro cinque giorni dalla pubblicazione
delfavviso di convocazione del’assemblea, Vintegrazione delle materie da trattare, indicando
nella domanda gli ulteriori argomenti proposti. L'avwiso integrativo dell'ordine del giorno &
inoltre pubblicato su almeno uno dei quotidiani indicati nel presente statuto, al pit tardi entro
il settimo giorno precedente la data del’assemblea di prima convocazione. Le richieste di
integrazione dell'ordine del giorno devono essere accompagnate da una relazione illustrativa
delle materie aggiuntive da trattare, che deve essere depositata presso la sede sociale entro il
termine ultimo per la presentazione della richiesta di integrazione. Lintegrazione dell’ordine
del giorno non & ammessa per gli argomenti sui quali 'assemblea delibera, a norma di legge,
su proposta degli amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione da essi
predisposta.

| soci possono porre domande sulle materie all’ordine del giorno anche prima dell'assemblea.
Alle domande pervenute prima dell’assemblea & data risposta al pil tardi durante I'assemblea.
La Societa pud fornire una risposta unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto.

Articolo 14) Intervento e voto

La legittimazione allintervento nelle assemblee ed allesercizio del diritio di voto sono
disciplinate dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.

Ciascun socio avente diritto ad intervenire pud farsi rappresentare da altri con delega scritta,
osservate le disposizioni inderogabili di legge.

’assemblea, ordinaria e straordinaria, pud svolgersi con intervenuti dislocati in pil luoghi,
contigui o distanti, audio/video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale
e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei sodi, ed in particolare a condizione che:
(a) sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza,
di accertare Fidentita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
delfadunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione; (b) sia consentito al soggetto
verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione; (c}
sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti; {d)
vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di assemblea totalitaria), se
previsti, i luoghi audio o video collegati nei quali gli intervenuti possano affluire, efo il numero
di telefono da comporre per collegarsi. La riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono presenti
il presidente e il soggetto verbalizzante.

’assemblea ordinaria e straordinaria ¢ validamente costituita e delibera con le maggioranze
previste dalla legge.

Articolo 15) Svofgimento dell’assemblea e verbalizzozione

'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di amministrazione, ovvero, in caso di
sua assenza o rinunzia, dal vice presidente se nominato ovvero da persona designata con il




voto della maggioranza del capitale rappresentato in assemblea.

L'assemblea nomina un segretario anche non socio e, occorrendo, uno o pil scrutatori anche
non soci.

Spetta al presidente dell'assemblea constatare la regolare costituzione della stessa, accertare
I'identith e la legittimazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento dell'assemblea e
accertare e proclamare i risuttati delle votazioni.

Le riunioni assembleari sono constatate da un verbale redatto dal segretario e sottoscritto da
lui stesso oltre che dal presidente,

Nei casi di legge e quando "organo amministrativo o il presidente dell’assemblea lo ritengano
opportuno, il verbale viene redatto da un notaio. In tal caso, l'assistenza del segretario non &
necessaria.

Articolo 16} Consiglio di Amministrazione

La societd @ amministrata da un consiglio di amministrazione composte da un numero di
membri non inferiore a 2 (due) e non superiore a 9 (nove). L'assemblea determina il numero
dei componenti entro i limiti suddetti.

Gli amministratori devono risultare in possesso dei requisiti di professionalita e di onorabilita
richiesti dalla legge o di qualungue altro requisito previsto dalla disciplina applicabile.

Gli amministratori sono nominati per un periodo non superiore a tre esercizi e sono rieleggibili.

Il consiglio di amministrazione pud delegare tutti o parte dei suoi poteri, @ norma e con i limiti
di cui all'art. 2381 cod. civ. e ad eccezione delle materie di cui al successivo paragrafo, ad un
comitato esecutivo composto da alcuni dei suoi componenti, ovvero ad uno o pits dei suoi
componenti, anche disgiuntamente.

All'organo amministrativo & riconosciuta la competenza esclusiva, fatta salva la facolta del
medesimo di sottoporne Iesame alla assemblea straordinaria, di assumere le deliberazioni
concernenti la fusione e la scissione nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis, c.c.,
listituzione o la soppressione di sedi secondarie, la indicazione di quali tra gli amministratori
hanno la rappresentanza della societa, la riduzione del capitale in caso di recesso del socio, gli
adeguamenti dello statuto a disposizioni normative, il trasferimento della sede sociale nel
territorio nazionale, il tutto ai sensi dell'art. 2365, comma 2, ¢.c..

L'organc amministrativo pud nominare direttori, direttori generali, institori o procuratori per il
compimento di determinati atti o categorie di atti, determinandone i poteri.

Articolo 17) Defiberazioni del Consiglio di Amministrazione

Il consiglio si riunisce, anche fuori dalla sede sociale purché in un paese dell’Unione Europea,
ogni volta che il presidente lo ritenga opportuno, nonché quando ne venga fatta richiesta da
almeno un terzo dei consiglieri in carica.

Gli organi delegati curano che |'assetto organizzativo, amministrativo e contabile sia adeguato
alla natura e alle dimensioni dell'impresa e riferiscono al consiglic di amministrazione e al
collegio sindacale, almeno ogni tre mesi, sul generale andamento della gestione e sulla sua




prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensioni ©
caratteristiche, effettuate dalla societd e dalle sue controllate.

Il consiglio viene convocato dal presidente con awviso inviato mediante posta, telegramma,
telefax o posta elettronica almeno 3 (tre} giorni prima della riunione, ovvero, in caso di
urgenza, aimeno 24 (ventiguattro} ore prima della riunione. Saranno comungue valide le
riunioni consiliari, attrimenti convocate, qualora risultino incontrovertibilmente informati tutti
i consiglieri e i sindaci effettivi in carica, non consti alcuna opposizione ed intervenga almeno
un numero di consiglieri necessari - a sensi di legge efo statuto - per I'assunzione dellie
delibere in esame.

Il consiglio di amministrazione delibera validamente, in forma collegiale, con la presenza
effettiva della maggioranza dei suoi membri in carica ¢ a maggioranza assoluta dei voti dei
presenti.

Qualora i} numero dei consiglieri in carica sia pari, il voto del Presidente ¢ da considerarsi
prevalente in caso di parita, salvo che il Consiglio di Amministrazione sia formato da due
membri .

1l voto prevalente del Presidente non opera — comungue - in caso di votazioni che abbiano ad
oggetto materie non delegabili dal consiglio di amministrazione, le operazioni con parti
correlate, nonché le ulteriori materie previste dall’art. 16, comma 5 del presente Statuto.

Le deliberazioni de} consiglio di amministrazione sono fatte constare da verbale sottoscritto
dal presidente e dal segretario; detto verbale, anche se redatto per atio pubblico, dovra essere
trascritto senza indugio nel Libro delle decisioni degli amministratori.

E possibile tenere le riunioni del consiglio di amministrazione con intervenuti dislocati in piu
luoghi audio/video collegati, e cid alle seguenti condizioni, di cui dovra essere dato atto nei
relativi verbali:

a) che siano presenti nello stesso luoge il presidente e il segretario della riunione, i quali
provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la
riunione in detto luogo;

b} che sia consentito al presidente della riunione di accertare l'identitd degli intervenuti,
regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione;

¢) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della
riunione oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione € alla votazione simultanea
sugli argomenti all'ordine del giorne, nonché di visionare, ricevere e trasmettere documenti.

Articolo 18) Nomina e sostituzione degii amministratori

Gli amministratori vengono nominati dallAssemblea ordinaria sulla base di liste presentate
dagli azionisti, nelle quali i candidati devono essere elencati mediante un humero progressivo.

Le liste presentate dai soci, sottoscritte dall'azionista o dagli azionisti che le presentano {anche
per delega ad uno di essi), devono contenere un pumero di candidati non superiore a nove e
devono essere consegnate preventivamente all'assemblea e comungue al pit tardi entro
Porario di inizio dei lavori assembleari unitamente alla documentazione attestante la gualita di




azionisti da parte di coloro che le hanno presentate.

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, & depositato il curriculum contenente le
caratteristiche personali e professionali dei singoli candidati, insieme con le dichiarazioni con le
quali i singoli candidati accettano la propria candidatura e attestano, sotto la propria
responsabilita, 'inesistenza di cause di incompatibilita o di ineleggibilita, e cosi pure l'esistenza
dei requisiti prescritti dal presente Statuto e dalle dispasizioni di legge e regolamentari
applicabili.

Un socio non pud presentare né votare piti di una lista, anche se per interposta persona o per
il tramite di societa fiduciarie.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti
siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno il 10% (dieci per cento) del
capitale sociale avente diritto di voto nell'assemblea ordinaria, da comprovare con il deposito
di idonea certificazione. La certificazione rilasciata dall'intermediario comprovante la titolarita
del numero di azioni necessario per la presentazione della lista dovra essere prodotia al
momento del deposito della lista stessa od anche in data successiva, purché entro il termine
sopra previsto per il deposito della lista.

Le liste presentate senza |'osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come
non presentate,

Alla elezione degli amministratori si procede come segue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti sono tratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono stati elencati, un numero di amministratori pari ai
componenti del consiglic di amministrazione da eleggere, meno uno;

- dalla lista che & risultata secanda per maggior numero di voti e non sia collegata in alcun
modo, neppure indirettamente, con i soci che hanno presentato o votato la lista
risultata prima per numero di voti, viene tratto, in base all'ordine progressivo indicato
nella lista, il restante componente.

Nel caso di parita di voti fra pil candidati si procede a nuova votazione da parte dell’assemblea
risuttando eletto il candidato che ottenga la maggioranza semplice dei voti.

Nel caso di presentazione di un'unica lista, il consiglio di amministrazione ¢ tratto per intero
dalla stessa, qualora ottenga la maggioranza richiesta dalla legge per 'assemblea ordinaria.

Per la nomina di quegli amministratori che per gualsiasi ragione non si siano potuti eleggere
con il procedimento previsto nei commi precedenti owero nel caso in cui non vengano
presentate liste, l'assemblea delibera secondo le maggioranze di legge, fermo il rispetto dei
requisiti previsti dal presente Statuto.

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare, per qualsiasi motivo, una o pil amministratori,
ghi aliri provvedono a sostituirli mediante cooptazione del primo candidato non eletto
appartenente alla lista da cui era stato tratto 'amministratore venuto meno ¢ cosi via in caso
di indisponibilita o di ineleggibilita di quest’ultimo, a condizione che tali candidati siano ancora
eleggibili e siano disponibili ad accettare la carica e fermo restando il rispetto dei requisiti
previsti dal presente Statuto.

Qualora per gualsiasi ragione non sia possibile rispettare guanto sopra disposto, il consiglio di
amministrazione provvede alla sostituzione cosi come successivamente provvede Vassemblea,




con le maggioranze di legge e senza voto di lista.

Qualora venga meno la maggioranza degli amministratori nominati dall'assemblea, quell
rimasti in carica devono convocare V'assemblea per la sostituzione degli amministratori
mancanti,

Qualora venga a cessare la maggioranza dei componenti pro tempore I'organo amministrativo,
questo si intende decaduto e quelli rimasti in carica {ovvero il collegio sindacale, in loro
mancanza} devono convocare senza indugio I"assemblea per gli incombenti necessari.

Qualora vengano a cessare tutti gli amministratori, l'assemblea per la nomina
dell'amministratore o dell'intero consiglio deve essere convocata d'urgenza dal collegio
sindacale, il quale pud compiere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.

Il venire meno della sussistenza dei requisiti di legge costituisce causa di decadenza
dell"amministratore.

La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha affetto dal momento in cui il
nuoVo organismo amministrativo & stato ricostituito.

Art, 19 ) Presidente

Il consiglio di amministrazione elegge fra i suoi membri un presidente, se questi non &
nominato dai soci in occasione della nomina, ed eventualmente anche un vicepresidente che
sostituisce il presidente nei casi di assenza o di impedimento, nonché un segretario, anche
estraneo alla Societa.

L' Assemblea ha facoltd di nominare un Presidente Onorario delfa Societa, privo di poteri e/o di
rappresentanza.

Art. 20) Rappresentanza della societd

La rappresentanza legale della societa spetta al presidente del consiglio di amministrazione,
senza limite alcuno, nonché, se nominati, ai vice presidenti, nei limiti stabiliti dalla
deliberazione di nomina.

In caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi spetta la rappresentanza della societa nei limiti
dei loro poteri di gestione. Negli stessi limiti viene conferito il potere di rappresentanza al
presidente dell'eventuale comitato esecutivo.

La rappresentanza della societa spetta anche al direttore generale, ai direttori, agli institori e ai
procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell'atto di nomina.

Art. 21} Compensi degli amministratori

Agli amministratori, oltre al rimborso delle spese sostenute per I'esercizio delle loro funzioni,
potra essere assegnata una indennita annua complessiva.

L'assemblea ha facolth di determinare un importo complessivo per la remunerazione di tutti gli
amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche, da suddividere a cura del consiglio
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ai sensi di legge. La successiva definizione della remunerazione degli amministratori investiti di
particolari cariche & di competenza dal Consiglio stesso, sentito il parere del Collegio Sindacale.

Articolo 22) Colflegio Sindacale.

Il Collegio Sindacale & composto da tre sindaci effettivi e da due supplenti che rimangono in
carica tre esercizi e scadono alla data dell'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica, con le facolta e gli obblighi di legge. | sindaci devono
essere in possesso dei requisiti di onorabilita, professionalita ed indipendenza previsti dalla
normativa applicabile.

Il Collegio Sindacale & eletto dall'assemblea, che delibera con le maggioranze di legge
determinandone anche il compenso.

I sindaci uscenti sono rieleggibili,

Le riunioni del Collegio Sindacale possono tenersi anche mediante mezzi di telecomunicazione,
a condizione che tutti | partecipanti possano essere identificati e di tale identificazione si dia
atto nel relativo verbale e sia loro consentito di seguire la discussione e di intervenire in tempo
reale alla trattazione degli argomenti affrontati, scambiando se del caso documentazione; in
tal caso, il Collegio Sindacale si considera tenuto nel luogo in cui si trova chi presiede la
fiunione.

Articolo 23) Revisore legale dei conti

La revisione legale dei conti & esercitata da un revisore legale dei conti o da una societa di
revisione in base alla normativa vigente.

Qualora le azioni o altri strumenti finanziari eventualmente emessi dalla societa siano
negoziati su un sistema multilaterale di negoziazione, la revisione legale dej conti deve essere
esercitata da una societa di revisione iscritta all'albo speciale di cui al Decreto Legislativo n. 39
del 27 gennaio 2010,

Articolo 24) Esercizi sociali e bilancio
Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio, I’organo amministrativo procede alla redazione del bilancio a norma
di legge.

Articolo 25) Utili e dividendi

Gli utili risultanti dal bilancio regolarmente approvato, previa deduzione della quota destinata
a riserva legale, possono essere destinati a riserva o distribuiti ai soci, secondo quanto dagli
stessi deciso.

Articolo 26) Scioglimento

In ogni caso di scioglimento della societa, si applicanc le norme di legge.
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Articolo 27} Disposizioni generai

Per quanto non previsto nel presente atto costitutivo valgono le norme di legge in materia di
societd per azioni, nonché, in caso di ammissione alle negoziazioni su un mercato, anche
regolamentato, delle azioni della Societa i rispettivi Regolamenti Emittenti pro tempore vigenti
e ogni altra disposizione di volta in volta applicabile a tale mercato, ferma la necessita, a cura
dellassemblea straordinaria, degli adeguamenti statutari eventualmente richiesti con
riferimento al mercato di quotazione.
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STATUTO

Articolo 1) Denominazione

£’ costituita una societa per azioni con la denominazione: "Blue Note $.p.A."

Articolo 2} Sede e domicilio
La societd ha sede nel Comune di Milang.

L'organo amministrativo della societa potra istituire o chiudere agenzie ed uffici di
rappresentanza in ltalia o all'estero.

Il domicilio dei soci, per quanto concerne i rapporti con la societd, & guello risultante dal libro
dei soci, salva diversa elezione di domicilio comunicata per iscritto all organo amministrativo.

Articolo 3) Oggetto

La societa ha per oggetto I'esercizio di attivita di intrattenimento musicale, spettacoli dal vivo
e/o registrati, somministrazione di alimenti e bevande, mostre ed eventi di carattere culturale
ed artistico e la commercializzazione di oggetii e gadget relativi a quanto sopra.

La societd pud compiere tutte le operazioni commerciali immobiliari e finanziarie che saranno
ritenute utili dagli amministratori per il conseguimento dell’'oggetto sociale, con esclusione di
attivita finanziarie riservate.

La Societa potra inoltre costituire societd ed assumere e dismettere interessenze e
partecipazioni in altre societa od enti nonché prestare alle stesse i servizi usualmente erogati
da parte delle holdings alle societa partecipate, purché tale attivita sia esercitata in funzione
strumentale al conseguimento del proprio oggetto sociale. Potra altresi, non nei confronti del
pubblico, prestare fideiussioni e garanzie in genere, sia reali sia personali, anche a favore di
terzi in quanto strumentali al conseguimento dell’oggetto sociale.

Articolo 4) Durato

La durata della societa & fissata fino al 31 dicembre 2050 e potra essere prorogata una o piu
volte o anticipatamente sciolta con deliberazione dell'assemblea dei soci.

Articolo 5} Capitale sociale

i capitale sociale & di Euro 1.437.382,00
{unmilionequattrocentotrentasettemilatrecentottantadue virgola zero zero}, suddiviso in n.
1.437.382 azioni ordinarie senza indicazione del valore nominale.

Le azioni sono sottaposte al regime di dematerializzazione e immesse nel sistema di gestione
accentrata degli strumenti finanziari ai sensi della normativa e dei regolamenti applicabili.




In data 21 febbraio 2014, F'assemblea della societa ha, tra I'altro, deliberato:

- di aumentare il capitale sociale a pagamento, in denaro, in via scindibile, in una o pil tranche,
mediante offerta a terzi, per massimi Euro 2.475.000,00
{duemilioniquattrocentosettantacinquemila virgela zero zero) comprensivi di sovrapprezzo,
con emissione di massime numero 450.000 {quattrocentocingquantamila} nuove azioni
ordinarie, prive di valore nominale, alle seguenti condizioni:

- le azioni avranno godimento regolare;

- Faumento & a servizio dell'offerta finalizzata alllammissione alle negoziazioni delle
azioni della Societa su AIM Italia;

- le azioni saranno offerte ad un prezzo unitario di emissione non inferiore alla parita
contabile implicita, fissata in Euro 1,00 {uno virgola zero zero), e non superiore a Euro
5,50 (cingue virgela cinquanta), quest’ultimo comprensivo di sovrapprezzo;

- Faumento & da riservarsi alla sottoscrizione da parte di investitori qualificati, come
definiti dall'art. 100, comma 1, lettera a) del TUF e dal combinato disposto degli articoli
34-ter, comma 1, lettera b) de! Regolamento 11971 e 26, comma 1, lett. d} del
Regolamento Intermediari Consob;

- ai sensi dell'art. 2439, comma secondo, de! codice civile, il termine ultimo per la
sottoscrizione @ fissato al 31 luglio 2014, prevedendosi fin d'ora che gualora al detto
termine I'aumento non fosse interamente collocato, il capitale si intendera aumentato
di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte e a fare data dalle medesime, purche
successive all'iscrizione della presente delibera al registro delle imprese;

- di aumentare il capitale sociale a pagamento, in denaro, in via scindibile, in una o piu tranche,
mediante offerta a terzi, per massimi Euro 2.475.000,00
{duemilioniquattrocentosettantacinquemila virgola zero zero} comprensivi di sovrapprezzo,
con emissione di massime numero 450.000 (quattrocentocinguantamila} nuove azioni
ordinarie, prive di valore nominale, alle seguenti condizioni:

- le azioni avranno godimento regolare;

- aumento ¢ a servizio dell'offerta finalizzata al’ammissione alle negoziazioni delle
azioni della Societa su AIM Italia;

- le azioni saranno offerte ad un prezzo unitario di emissione non inferiore alla parita
contabile implicita, fissata in Euro 1,00 {uno virgola zero zero), e non superiore a Euro
5,50 (cinque virgola cinquanta), quest’ultimo comprensivo di sovrapprezzo;

- laumento & da riservarsi alla sottoscrizione da parte di soggetti diversi dagli
“investitori qualificati”, in regime di esenzione ai sensi dellart. 34-ter, comma 1,
lettera ¢} del Regolamento 11971

- ai sensi dell'art. 2439, comma secondo, del codice civile, il termine ultimo per la
sottoscrizione & fissato al 31 luglio 2014, prevedendosi fin d'ora che qualora al detto
termine I'aumento non fosse interamente collocato, il capitale si intendera aumentato
di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte e a fare data dalle medesime, purche
successive all'iscrizione della presente delibera al registro delle imprese;

- di stabilire che gli aumenti di capitale di cui al precedante punto 8 potranno essere eseguiti,
in pits tranche, anche successivamente al completamento dell'operazione di ammissione su
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AIM ltalia, al fine di ampliare ulteriormente la compagine societaria, anche nell'ambito di
eventuali operazioni straordinarie che, in futuro, la Societa decidesse di porre in essere;

- di conferire all'organo amministrativo tutti i poteri necessari per dare materiale esecuzione
agli aumenti di capitale di cui al precedente punto 8, ivi compreso, conformemente alla prassi
di queste operazioni e alle esigenze di mercato, il potere di determinare i tempi, le modalita, i
termini e le condizioni dell'offerta - fermo restando che ['offerta di sottoscrizione delle azioni
non dovra in alcun caso costituire una offerta al pubblico di cui agli artt. 93-bis e segg. e 100
del D.Lgs. n. 58/1998 e dovra beneficiare, con riferimento all'offerta a soggetti non qualificati,
del regime di esenzione di cui all'art. 34-ter, comma 1, lettera c} del Regolamento 11971 -
nonché il lotto minimo di adesione, il numero definitivo delle azioni da emettere in funzione
delle risultanze del Collocamento Privato e di fissare - fermo restando il prezzo minimo - il
prezzo definitivo di emissione delle azioni entro il limite massimo {comprensivo  di
sovrapprezzo) di Euro 5,50 {cihque virgola cinquanta} per azione, tenendo conto delle
condizioni dei mercati finanziari nazionali ed esteri al momento dell'effettuazione dell’offerta,
della quantitad e della qualitd delle manifestazioni di interesse ricevute dagli investitori, dei
risultati raggiunti dalla Societd ¢ le prospettive di sviluppo della stessa, delle indicazioni e
raccomandazioni delle istituzioni finanziarie incaricate del collocamento e dei consulenti della
Societd, e di quant’altro necessario per il buon fine del’operazione, con potere inoltre di
richiedere l'iscrizione dell’attestazione di cui allart. 2444 c.c. e il deposito dello statuto
riportante la cifra aggiornata del capitale sociale ai sensi dell'art. 2436 c.c...

Articolo 6) Conferimenti e finanziamenti dei soci

| conferimenti dei soci possono avere ad oggetto somme di denaro, beni in natura o crediti,
secondo le deliberazioni dell’assemblea.

| soci possono finanziare la societa con versamenti fruttiferi o infruttiferi, in conto capitale o
altro titolo, anche con obbligo di rimborso, in conformita alle vigenti disposizioni normative €
regolamentari.

Articolo 7) Trasferibilité e negoziozione delle azioni
Le azioni sono nominative e liberamente trasferibili.

Le azioni possono costituire oggetto di ammissione alla negoziazione su sistemi multilaterali di
negoziazione ai sensi degli articoli 77-bis e seguenti del D.igs. 24 febbraio 1998,n. 58 e
successive modificazioni e integrazioni (“TUF”) con particolare riguardo al sistema multilaterale
di negoziazione denominato AIM italia/Mercato Alternativo del Capitale, organizzato e gestito
da Borsa Italiana S.p.A. ("AIM Italia").

Articolo 8) Partecipazioni rilevanti

Per tutto il periodo in cui le azioni sono ammesse alle negoziazioni su AIM Italia, gli azionisti
dovranno comunicare alla Societa qualsiasi “Cambiamento Sostanziale”, cosi come definito nel
regolamento emittenti AIM Italia come di volta in volta integrato e modificato (il
“Regolamento Emittenti AIM Italia”), relativo alla partecipazione detenuta nel capitale sociale
della Societa.




La comunicaziche del “Cambiamento Sostanziale” dovra essere effettuata, con raccomandata
con ricevuta di ritorno da inviarsi all’organc amministrativo presso la sede legale della Societa,
senza indugio e comunque entro 5 (cinque) giorni di negoziazione dalla data di
perfezionamento dellatto o dell'evento che ha determinato il sorgere dell'obbligo,
indipendentemente dalla data di esecuzione.

La comunicazione del “Cambiamento Sostanziale” deve identificare I'azionista, la natura e
lammontare della partecipazione; la data in cui l'azionista ha acquistato o ceduto la
percentuale di capitale sociale che ha determinato un cambiamento sostanziale, oppure la
data in cui la percentuale della propria partecipazione ha subito un aumento 0 una
diminuzione rispetto alle soglie determinate dal Regolamento Emittenti AIM Italia.

La mancata comunicazione alforgano amministrativo di un “Cambiamento Sostanziale”
comporta la sospensione del diritto di voto sulle azioni o strumenti finanziari per le quali &
stata omessa la comunicazione.

Il Consiglio di Amministrazione ha la facoltd di richiedere agli azionisti informazioni sulle loro
partacipazioni al capitale sociale.

Articolo 9) Offerta Pubblica di Aquisto e Offerta Pubblica di Scambio

A partire dal momento in cui e sino a quando le azioni emesse dalla Societa siano ammesse alle
negoziazioni su AIM Italia, si rendono applicabili per richiamo volontario e in guanto
compatibili le disposizioni relative alle societa quotate di cui al TUF ed ai regolamenti Consob
di attuazione in materia di offerta pubblica di acquisto e di scambio obbligatoria,
limitatamente agli articoli 106 e 109 del TUF {la "Discipiina Richiamata”). La Disciplina
Richiamata & quella in vigore al momento in cui scattano gli obblighi in capo all'azionista.

Il periodo di adesione delle offerte pubbliche di acquisto e di scambio & concordato con il
collegio di probiviri denominato ‘Panel’, istituito da Borsa Italiana 5.p.A.. Il Panel detta inoltre
le disposizioni opportune ¢ necessarie per il corretto svolgimento dell’offerta. 11 Panel esercita
questi poteri amministrativi sentita Borsa italiana 5.p.A..

Il superamento della soglia di partecipazione prevista dall’art. 106, comma 1, del TUF non
accompagnate dalla comunicazione alla societd e al mercato nonché, ove previsto dalle
disposizioni di legge o regolamento applicabili, aliautorita di vigilanza efo di gestione del
mercato, ovvero ai soggetti da questi indicati, e dalla presentazione di un’offerta pubblica
totalitaria nei termini previsti dalla Disciplina Richiamata comporta la sospensione del diritto di
voto sulla partecipazione eccedente, che pud essere accertata in qualsiasi momento dal
consiglio di amministrazione.

Tutte le controversie relative all'interpretazione ed esecuzione della presente clausola
dovranno essere preventivamente sottoposte, come condizione di procedibilita, al collegio di
probiviri denominato ‘Panel”.

1l Panel & un collegio di probiviri composto da tre membri nominati da Borsa italiana S.p.A. che
provvede altresi a eleggere tra questi il Presidente. Ii Panel ha sede presso Borsa ltaliana S.p.A..

| membri del Panel sono scelti tra persone indipendenti e di comprovata competenza in
materia di mercati finanziari. La durata dell’incarico & di tre anni ed & rinnovabile per una sola
volta. Qualora uno dei membri cessi I'incarico prima della scadenza, Borsa Italiana provvede
alla nomina di un sostituto; tale nomina ha durata fino alla scadenza del Collegio in carica. Le
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detarminazioni del Panel sulle controversie relative all’interpretazione ed esecuzione della
clausola in materia di offerta pubblica di acquisto sono rese secondo diritto, con rispetto del
principio del contraddittorio, entro trenta giorni dal ricorso e sono comunicate
tempestivamente alle parti. La lingua del procedimento & Fitaliano. Il Presidente del Panel ha
facolta di assegnare, di intesa con gli altri membri del collegio, la questione ad un solo membro
del collegio.

La societd, i suoi azionisti e gli eventuali offerenti possono adire il Panel per richiedere la sua
interpretazione preventiva e e sue raccomandazioni su ogni questione che potesse insorgere
in relazione all’offerta pubblica di acquisto. Il Panel risponde ad ogni richiesta oralmente o per
iscritto, entro il pill breve tempo possibile, con facolta di chiedere a tutti gli eventuali
interessati tutte le informazioni necessarie per fornire una risposta adeguata e corretta. If
Panel esercita i poteri di amministrazione dell’offerta pubblica e di scambio di cui al presente
articolo, sentita Borsa ltaliana S.p.A.

Articolo 10) Obbligazioni

Possono essere emesse obbligazioni, anche convertibili, nel rispetto delle disposizioni di legge
di volta in volta vigenti. La competenza per 'emissione di obbligazioni non convertibili ¢
attribuita al consiglio di amministrazione, fermo restando quanto previsto dall'art. 2420-ter
c.C..

Articole 11} Recesso dei soci

| soci hanno diritto di recedere nei casi previsti dall’art. 2437 c. c. e negli altri casi previsti dalla
legge.

Non spetta tuttavia il diritto di recesso:
- in caso di proroga del termine di durata della societa;

- in caso di introduzione o rimozione di vincoli alla circolazione dei titoli azionari.

Articole 12) Competenze dell'assemblea

L'assemblea ordinaria e straordinaria delibera sulle materie ad essa riservate dalla legge e dal
presente statuto,

Qualora le azioni della societa siano ammesse alle negoziazioni nell'AlM ltalia, & necessaria la
preventiva autorizzazione dell'assemblea ordinaria, ai sensi dell’articolo 2364, comma 1, n. 5,
del codice civile, oltre che nei casi disposti dalla legge, nelle seguenti ipotesi:

(i} acquisizioni di partecipazioni o imprese o altri cespiti che realizzino un "reverse take over” ai
sensi del Regolamento Emittenti AlM ltalia;

{ii) cessioni di partecipazioni o imprese o altri cespiti che realizzino un “cambiamento
sostanziale del business" ai sensi del Regolamento Emittenti AIM Italia;

(iii} richiesta della revoca dalla negoziazione sullAIM Italia, fermo restando che in tal caso é
necessario il voto favorevole di almeno il 90% {novanta per cento) degli azionisti presenti in
assemblea ovvero della diversa percentuale stabilita dal Regolamento Emittenti AlM ltalia pro-




tempore vigente.

L’attribuzione all'organo amministrativo di delibere che per legge spettano all'assemblea, di
cui alPart. 16 {Consiglio di Amministrazione) del presente statuto, non fa venire meno la
competenza principale dell'assemblea, che mantiene il potere di deliberare in materia.

Articolo 13) Convocazione dell’assemblea

L'assemblea viene convocata nei termini prescritti dalla disciplina di legge e regolamento pro
tempore vigente mediante avviso pubblicato sul sito internet della Societa ed inoltre, anche
per estratto, ove la disciplina di legge lo consenta, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica o in
almeno uno dei seguenti quotidiani: "Italia Oggi" oppure "MF-Milano Finanza". L'assemblea
dei soci pud essere convocata anche fuori dalla sede sociale, purché in un paese delfUnione
Europea o in Svizzera.

LUassemblea ordinaria deve essere convocata dalforgano amministrativo almeno una voita
allanno, entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale ovvero, nei casi previsti
dall’art, 2364 secondo comma c.c., entro centottanta giorni dalla chiusura dell'esercizio
sociale, fatto salvo ogni ulteriore termine previsto dalla disciplina normativa vigente.

Pur in mancanza delle formalita di convocazione, I'assemblea si reputa regolarmente costituita
in presenza delle condizioni richieste dalla legge.

| soci che rappresentano almeno il 10% del capitale sociale avente diritto di voto
nell’assemblea ordinaria possono richiedere, entro cinque giorni dalla pubblicazione
dell’avviso di convocazione dell’assemblea, I'integrazione delle materie da trattare, indicando
nella domanda gli ulteriori argomenti proposti. L'avviso integrativo dell'ordine del giorno ¢
inoltre pubblicato su almeno uno dei quotidiani indicati nel presente statuto, al pib tardi entro
il settimo giorno precedente la data dell’assemblea di prima convocazione. Le richieste di
integrazione dell’ordine del giorno devono essere accompagnate da una relazione illustrativa
delle materie aggiuntive da trattare, che deve essere depositata presso la sede sociale entro il
termine ultimo per la presentazione della richiesta di integrazione. Lintegrazione dell’'ordine
del giorno non & ammessa per gli argomenti sui quali 'assemblea delibera, a norma di legge, su
proposta degli amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione da essi
predisposta.

| soci possono porre domande sulle materie allordine del giorno anche prima dell’assemblea.
Alle domande pervenute prima dell’assemblea é data risposta al piu tardi durante I'assemblea.
La Societd pud fornire una risposta unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto.

Articolo 14) intervento e voto

La legittimazione allintervento nelle assemblee ed all’esercizio del diritto di voto sono
disciplinate dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.

Ciascun socio avente diritto ad intervenire puo farsi rappresentare da altri con delega scritta,
osservate le disposizioni inderogabili di legge.

L'assemblea, ordinaria e straordinaria, pud svolgersi con intervenuti dislocati in pitl luoghi,
contigui o distanti, audio/video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale
e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei soci, ed in particolare a condizione che:
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{a) sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza,
di accertare lidentita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
dell adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione; (b) sia consentito al soggetto
verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione; (c)
sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti; (d)
vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di assemblea totalitaria), se
previsti, | luoghi audio o video collegati nei guali gli intervenuti possano affluire, e/o il numero
di telefono da comporre per collegarsi. La riunione si ritiene svolta ne luogo ove sono presenti
il presidente ¢ il soggetto verbalizzante.

L’assemblea ordinaria e straordinaria & validamente costituita € delibera con le maggioranze
previste dalla legge.

Articolo 15) Svolgimento deil’ assemblea e verbalizzazione

L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di amministrazione, ovvero, in caso di
sua assenza o rinunzia, dal vice presidente se nominato owero da persona designata con il
voto della maggioranza del capitale rappresentato in assemblea.

L'assemblea nomina un segretario anche non socio e, occorrendo, uno o pil scrutatori anche
non soci.

Spetta al presidente dell'assemblea constatare la regolare costituzione della stessa, accertare
l'identita e la legittimazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento dell'assemblea e
accertare e proclamare i risultati delle votazioni.

Le riunioni assembleari sono constatate da un verbale redatto dal segretario e sottoscritto da
lui stesso altre che dal prasidente,

Nei casi di legge e quando Pargano amministrativo o il presidente dell'assemblea lo ritengano
opportuno, il verbale viene redatto da un notaio. In tal caso, 'assistenza del segretario non &
necessaria.

Articolo 16) Consiglio di Amministrazione

La societd & amministrata da un consiglio di amministrazione composto da un numero di
membri non inferiore a 3 (tre} e non superiore a 9 {nove). L'assemblea determina il numero dei
componenti entro i limiti suddetti.

Gli amministratori devono risultare in possesso dei requisiti di professionalitd e di onorabilita
richiesti datla legge o di qualunque altro requisito previste dalla disciplina applicabile.

Gli amministratori sono nominati per un periodo non superiore a tre esercizi e sono rieleggibili.

Il consiglio di amministrazione pud delegare tutti o parte dei suoi poteri, a norma e con i limiti
di cui all'art. 2381 cod. civ. e ad eccezione delle materie di cui al successivo paragrafo, ad un
comitato esecutivo composto da alcuni dei suoi componenti, ovwero ad uno o piu dei suoi
componenti, anche disgiuntamente.

All'organo amministrativo & data la facolta, ferma restando la concorrente competenza
dell'assemblea straordinaria, di assumere le deliberazioni concernenti la fusione e la scissione




nei casi previsti dagli articoli 2505 ¢ 2505-bis, c.c., l'istituzione o la soppressione di sedi
secondarie, la indicazione di quali tra gli amministratori hanno la rappresentanza della societa,
la riduzione del capitale in caso di recesso del socio, gli adeguamenti dello statuto a
disposizioni normative, il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale, il tutto ai
sensi dell'art. 2365, comma 2, c.C..

L'organo amministrativo pud nominare direttori, direttori generali, institori o procuratori per il
compimento di determinati atti o categorie di atti, determinandone i poteri.

Articolo 17) Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione

Ii consiglio si riunisce, anche fuori dalla sede sociale purché in un paese dell’'Unione Europea,
ogni volta che il presidente lo ritenga opportuno, nonché quando ne venga fatta richiesta da
almeno un terzo dei consiglieri in carica.

Gli organi delegati curano che V'assetto organizzativo, amministrativo e contabile sia adeguato
alla natura e alle dimensioni dellimpresa e riferiscono al consiglio di amministrazione e al
collegio sindacale, almeno ogni tre mesi, sul generale andamento della gestione e sulla sua
prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla societa e dalle sue controllate.

Il consiglio viene convocato dal presidente con awviso inviato mediante posta, telegramma,
telefax o posia elettronica almeno 3 (tre) giorni prima della riunione, owero, in caso di
urgenza, almeno 24 (ventiquattro) ore prima della riunione. Saranno comunque valide le
riunioni consiliari, altrimenti convocate, qualora partecipino tutti i consiglieri e i sindaci
effettivi in carica.

Il consiglio di amministrazione delibera validamente, in forma collegiale, con la presenza
effettiva della maggioranza dei suoi membri in carica e a maggioranza assoluta dei voti dei
presenti.

Qualora il numero dei consiglieri in carica sia pari, il voto del Presidente & da considerarsi
prevalente in caso di parita.

Il voto prevalente del Presidente non opera in caso di votazioni che abbiano ad oggetto
materie non delegabili dal consiglio di amministrazione, le operazioni con parti correlate,
nonché le ulteriori materie previste dall’art. 16, comma 5 del presente Statuto.

Le deliberazioni del consiglio di amministrazione sono fatte constare da verbale sottoscritto dal
presidente e dal segretario; detto verbale, anche se redatto per atto pubblico, dovra essere
trascritto senza indugio nel Libro delle decisioni degli amministratori.

E possibile tenere le riunioni del consiglio di amministrazione con intervenuti dislocati in pit
luoghi audiofvideo collegati, e cid alle seguenti condizioni, di cui dovra essere dato atto nei
relativi verbali:

a} che siano presenti nello stesso luogo il presidente e il segretario della riunione, i quali
provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la
riunione in detto luogo;

b) che sia consentito al presidente della riunione di accertare l'identitd degli intervenuti,
regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione;




¢} che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della
riunione oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere e trasmettere documenti.

Articolo 18) Nomina e sostituzione degli amministratori

Gli amministratori vengono nominati dall’Assemblea ordinaria sulla base di liste presentate
dagli azionisti, nelle quali i candidati devono essere elencati mediante un numero progressivo.

Le liste presentate dai soci, sottoscritte dall'azionista o dagli azionisti che le presentano (anche
per delega ad uno di essi), devono contenere un numero di candidati non superiore a nove e
devono essere consegnate preventivamente all'assemblea e comungue al piu tardi entro
Yorario di inizio dei lavori assembleari unitamente alla documentazione attestante la qualita di
azionisti da parte di coloro che le hanno presentate.

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, & depositato il currictium contenente le
caratteristiche personali e professionali dei singoli candidati, insieme con le dichiarazioni con le
quali i singoli candidati accettano la propria candidatura e attestano, sotto la propria
responsabilita, I'inesistenza di cause di incompatibilita o di ineleggibilita, e cosi pure l'esistenza
dei requisiti prescritti dal presente Statuto e dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili.

Un socio non pud presentare né votare pill di una lista, anche se per interposta persona o per il
tramite di societa fiduciarie.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti
siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno il 10% (dieci per cento} del
capitale sociale avente diritto di voto nell'assemblea ordinaria, da comprovare con il deposito
di idonea certificazione. La certificazione rilasciata dall'intermediario comprovante la titolarita
del numero di azioni necessario per la presentazione della lista dovra essere prodotta al
momento del deposito della lista stessa od anche in data successiva, purché entro il termine
sopra previsto per il deposito della lista.

Le liste presentate senza I'osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come
non presentate.

Alla elezione degli amministratori si procede come segue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti sono tratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono stati elencati, un numero di amministratori pari ai
componenti del consiglio di amministrazione da eleggere, meno uno;

- dalla lista che é risultata seconda per maggior numero di voti e non sia collegata in alcun
modo, neppure indirettamente, con i soci che hanno presentato o votato la lista
risultata prima per numero di voti, viene tratto, in base all'ordine progressivo indicato

-nella lista, il restante componente.

Nel caso di parita di voti fra pit candidati si procede a nuova votazione da parte dell'assemblea
risultando eletto il candidato che ottenga la maggioranza semplice dei voti.

Nel caso di presentazione di un'unica lista, il consiglio di amministrazione e tratto per intero




dalla stessa, qualora ottenga la maggioranza richiesta dalla legge per l'assemblea ordinaria.

Per la nomina di quegli amministratori che per qualsiasi ragione non si siano potuti eleggere
con il procedimento previsto nei commi precedenti ovvero nel caso in cui non vengano
presentate liste, 'assemblea delibera secondo le maggioranze di legge, fermo il rispetto dei
requisiti previsti dal presente Statuto.

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare, per qualsiasi motivo, uno o pill amministratori,
gli altri provvedono a sostituirli mediante cooptazione del primo candidato non eletto
appartenente alfa lista da cui era stato tratto Vamministratore venuto meno e cosi via in caso
di indisponibilita o di ineleggibilita di quest'ultimo, a condizione che tali candidati siano ancora
eleggibili e siano disponibili ad accettare la carica e fermo restando il rispetto dei requisiti
previsti dal presente Statuto.

Qualora per qualsiasi ragione non sia possibile rispettare quanto sopra disposto, il consiglio di
amministrazione provvede alla sostituzione cosi come successivamente provvede assemblea,
con le maggioranze di legge e senza voto di lista.

Qualora venga meno la maggioranza degli amministratori nominati dall'assemblea, quelli
rimasti in carica devono convocare l'assemblea per la sostituzione degli amministratori
mancanti.

Qualora vengano a cessare tutti gli amministratori, lassemblea per la nomina
dell'amministratore o dellintero consiglio deve essere convocata d'urgenza dal collegio
sindacale, il quale pué compiere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.

‘Il venire meno della sussistenza dei requisiti di legge costituisce causa di decadenza
dell'amministratore.

La cessazione degli amministratori per scadenza de! termine ha effetto dal momento in cui il
nuovo organismo amministrativo & stato ricostituito.

Art. 19 ) Presidemte

Il consiglio di amministrazione elegge fra i suoi membri un presidente, se questi non &
nominato dai soci in occasione della nomina, ed eventualmente anche un vicepresidente che
sostituisce il presidente nei casi di assenza o di impedimento, nonché un segretario, anche
estraneo alla Societa.

Art. 20} Rappresentanza delia societa
La rappresentanza legale della societa spetta:

- ai consiglieri delegati o al presidente del’eventuale comitato esecutivo, se nominati e nei
limiti dei poteri di gestione loro attribuiti e, in loro difetto,

- al presidente del consiglio di amministrazione

In caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi spetta la rappresentanza della societa nei limiti
dei loro poteri di gestione. Negli stessi limiti viene conferito il potere di rappresentanza al
presidente dell'eventuale comitato esecutivo.

La rappresentanza della societa spetta anche al direttore generale, ai direttori, agli institori e ai
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procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell'atto di nomina.

Art. 21) Compensi degli omministratosi

Agli amministratori, oltre al rimborso delle spese sostenute per I'esercizio delle loro funzioni,
potra essere asseghata una indennita annua complessiva.

L'assemblea ha facolta di determinare un importo complessivo per la remunerazione di tutti gli
amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche, da suddividere a cura del consiglio
ai sensi di legge. La successiva definizione della remunerazione degli amministratori investiti di
particolari cariche & di competenza dal Consiglio stesso, sentito il parere del Collegio Sindacale.

Articolo 22) Colffegio Sindacale.

Il Collegio Sindacale & composto da tre sindaci effettivi € da due supplenti che rimangono in
carica tre esercizi e scadono alla data dell'Assemblea convocata per 'approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica, con le facolta e gli obblighi di legge. ) sindaci devono
essere in possesso dei requisiti di onorabilita, professionalita ed indipendenza previsti dalla
normativa applicabile.

(I Collegio Sindacale & eletto dall’assemblea, che delibera con le maggioranze di legge
determinandone anche il compenso.

I sindaci uscenti sono rieleggibili.

Le riunioni del Collegic Sindacale possono tenersi anche mediante mezzi di telecomunicazione,
a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e di tale identificazione si dia
atto nel relativo verbale ¢ sia loro consentito di seguire la discussione e di intervenire in tempo
reale alla trattazione degli argomenti affrontati, scambiando se del caso documentazione; in
tal caso, il Collegio Sindacale si considera tenuto nel luogo in cui si trova chi presiede la
riunione.

Articolo 23} Revisore legale dei conti

La revisione legale dei conti & esercitata da un revisore legale dei conti o da una societa di
revisione in base alla normativa vigente.

Qualora le azioni o altri strumenti finanziari eventualmente emessi dalla societa siano negoziati
su un sistema multilaterale di negoziazione, la revisione legale dei conti deve essere ¢sercitata
da una societd di revisione iscritta all'albo speciale di cui al Decreto Legislativo n. 39 del 27
gennaio 2010.

Articolo 24) Esercizi sociali e bilancio
Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di agni anno.

Alla fine di ogni esercizio, 'organo amministrativo procede alla redazione del bilancio a norma
di legge.
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Articolo 25) Utili e dividendi

Gli utili risultanti dal bilancio regolarmente approvato, previa deduzione della quota destinata
a riserva legale, possono essere destinati a riserva o distribuiti ai soci, secondo quanto dagli
stessi deciso.

Articolo 26) Scioglimento

In ogni caso di scioglimento della societa, si applicano le norme di legge.

Articolo 27) Disposizioni generali

Per quanto non previsto nel presente atto costitutivo valgono le norme di legge in materia di
societd per azioni, nonché, in caso di ammissione alle negoziazioni su AIM Italia delle azioni
della Societa, il Regolamento Emittenti AIM Italia e ogni altra disposizione di velta in volta
applicabile a tale mercato.

Qualora, in dipendenza dellammissione all'AlM Italia 0 anche indipendentemente da cio, le
azioni della Societa risultassero essere diffuse tra il pubblico in maniera rilevante, ai sensi del
combinato disposto degli articoli 2325-bis c.c., 111-bis delle disposizione di attuazione al c.c. e
116 del TUF, troveranno applicazione le disposizioni dettate dal codice civile e dal TUF {nonché
della normativa secondaria) nei confronti delle societa con azioni diffuse tra il pubblico e
decadranno automaticamente tutte le clausole del presente statuto incompatibili con la
disciplina dettata per tali societa.

Il presente statuto & 'ultimo aggiornato a seguito dell’avveramento della condizione dedotta
nel verbale di assemblea della Societd in data 21 febbraio 2014, a rogito notaio Filippo Zabban
di Milano, rep. n. 66015/11289, iscritto nel Registro delle Imprese di Milano.
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