PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE
DI CASTA DIVA GROUP S.R.L. IN BLUE NOTE S.P.A.

REDATTO AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ARTICOLO 2501-TER DEL
CODICE CIVILE

PREMESSA

A) I consigli di amminisérazione delle societa:
- Blue Note S.p.A. (“Blue Note” o la “Societi Incorporante”) ¢
- Casta Diva Group S.r.l. (“Casta Diva Group” o la “Societa Incorporanda”

hanno redatto il presente progetto di fusione (il “Progetto di Fusione™) relativo alla fusione

per incorporazione di Casta Diva Group in Blue Note (la “Fusione”).

In allegato al presente Progetto di Fusione vi sono i seguenti documenti, che ne costituiscono

- parte integrante:

Allegato A: lo statuto sociale che Blue Note adottera con effetto dalla data di decorrenza degh
- effetti civilistici defla Fusione (il “Nuove Statuto di Blue Noie);

Allegato B: lo statuto vigente di Blue Note (lo “Statuto Vigente di Blue Note”).

B) Blue Note ha per attuale oggetto sociale ’esercizio di attivita di intrattenimento musicale,
spettacoli dal vivo e/o registrati, somministrazione di alimenti ¢ bevande, mostre ed eventi di
carattere culturale ed artistico e la commercializzazione di oggetti ¢ gadger relativi alle

predette attivita.

Alla data del Progetto di Fusione, Blue Note ha emesso esclusivamente azioni ordinarie prive
di valore nominale (le “Azioni Ordinarie Biue Note™). A far data dal 18 luglio 2014 le Azioni
Ordinarie Blue Note sono state ammesse alle negoziazioni sul sistema multilaterale di
negoziazione AIM Italia / Mercato Alternativo del Capitale, organizzato e gestito da Borsa

[taliana S.p.A. (“AIM) ¢ in data 22 luglio 2014 hanno avuto inizio le negoziazioni.

Ad esito del collocamento delle Azioni Ordinarie Blue Note, il capitale sociale di Blue Note
sottoscritto e versato era — ed ¢ tuttora — pari ad Euro 1.437.382, composto da n. 1.437.382

Azioni Ordinarie Blue Note prive di valore nominale.




Nell’oftica di valorizzazione dei propri assefs ¢ di incremento del business, con lo scopo di
crescere e fornire al pubblico un’offerta sempre pitt vasta ¢ completa, Blue Note ha

individuato in Casta Diva Group il soggetio ideale con cui addivenire alla Fusione.

C) Casta Diva Group & una societa che, insieme alle sue partecipate, (le “Parfecipate Casta
Diva Group™), svolge, in Italia ¢ all'estero, attivita nel campo della comunicazione, mediante
ideazione, creazione, produzione, programmazione e distribuzione di prodotti della
cinematografia, televisione, fotografia, editoria, discografia, teatro, scenografia, informatica,
commercializzazione di diritti di opere dell'ingegno e dell'immagine, anche per il tramite di
satelliti, della rete Infernet e di ogni altro mezzo, virtuale € non, di attuale e futura invenzione,
nonché lo sfruttamento economico delle anzidette produzioni, in qualsiasi modo e forma, tra
cui la progettazione, l'organizzazione, la gestione ¢ la comunicazione di eventi nell'ambito
dello spettacolo, della cultura e dello sport ¢ di eventi con finalitd di comunicazione,

pubblicitarie e commerciali.

Alla data del presente Progetto di Fusione (la “Data del Progetto di Fusione™), il capitale
sociale di Casta Diva Group & interamente detenuto da Reload S.r.l. (1" Azionista di Casta

Diva Group™).

Da tempo Casta Diva Group stava valutando ’opportunita di accedere al mercato dei capitali
ed ha individuato nell’aggregazione con Blue Note la modalitd con la quale realizzare tale

progetto.

D) In data 30 marzo 2016, Casta Diva Group ¢ Blue Note hanno sottoscritto un accordo
quadro, successivamente modificato in data 20 maggio 2016, (I"”"Accordo Quadro™) per
mezzo del quale hanno disciplinato, con effett: vincolanti tra le stesse, i tempi, 1 termini ¢ le
modalitd di esecuzione dell'operazione di aggregazione (c.d. business combination) tra le
stesse mediante la Fusione, che configura un’ipotesi di reverse take-over ai sensi dell’atticolo
14 del Regolamento Emittenti AIM (I Operazione™), soggetio alla approvazione assembleare

di Blue Note (del resto gia dovuta ai sensi dell’articolo 2502 del codice civile).

L’¢fficacia dell’Accordo Quadro & risolutivamente condizionata, tra l'altro, alla mancata
approvazione da parte degli azionisti di Biue Note della Fusione ai sensi dell’ Articolo 14 del
Regotamento Emittenti AIM con modalita tali da soddisfare i requisiti di cui all’ Articolo 49,
comma 1. Leit. g), del Regolamenio Emittenii approvato da CONSOB con delibera
11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”) ai fini dell’esenzione dell’ Azionista di Casta Diva
Group dall’obbligo di offerta pubblica di acquisto totalitaria (il “Meccanismo Whitewasi’™)




nonché all’esercizio del diritto di recesso da parte di soci di Blue Note per un valore di
recesso complessivamente superiore a Euro 430,000 (quattrocentotrentamila) sulla base della

determinazione di tale valore ai sensi dell’articolo 2437 ter del codice civile.

L’ Accordo Quadro prevede altresi 1 tempi, i termini e le modalita di esecuzione della Fusione,

oltre agli adempimenti strumentali e propedeutici alla stessa,
E) L’assemblea degli azionisti di Blue Note dovra approvare in un unico contesto:

1. la Fusione, quale operazione configurante un reverse takeover, ai sensi e per gli effetti
dell’ Articolo 14 del Regolamento Emittenti AIM Italia;

. il Progetto di Fusione e tutti i relativi allegati;

ili.  un aumento di capitale di Euro 3.562.618 mediante emissione di n. 9.035.540 Azioni

Ordinarie Blue Note a servizio del concambio;

iv. la modifica dello statuto, con efficacia dalla data di decorrenza degli effetti civilistici
della Fusione, modificato sostanzialmente nella forma qui allegata sub Allegato A;

dette modifiche comprendono la variazione dell’oggetto di Blue Note.

F) La Fusione determinera I’annullamento dei titoli rappresentanti 1’intero capitale sociale di
Casta Diva Group.

1) Societa partecipanti alla Fusione

A) Societa Incorporante

Denominaziene: Blue Note S.p.A.
| Sede Légale: -| Via della Moscova, 18 - 20121 Milano
C.F. e P.IVA: 13085870155
Capitale sociale: Euro 1.437.382,00 suddiviso in n. 1.437.382 Azioni

Ordinarie Blue Note prive dell’indicazione del valore
nominale ¢ sottoposte al regime di dematerialszzazione ai
sensi degli articoli 83 bis e seguenti del D.1gs. 58/1998

successive modifiche e integrazioni (“TUF),

B) Societd Incorporanda




Denominazione: Casta Diva Group S.r.L.

Sede Legale: Via Lomazzo, 34 - 20154 Milano
CF.ePIVA: 06614200969
Capitale sociale: Euro 111.100,00

Alla Data del Progetto di Fusione, il capitale sociale di Casta Diva Group ¢ interamente

detenuto da Reload S.r.l.

2) Statuto della Societa Incorporante

Contestualmente all’approvazione del Progetto di Fusione, [’assemblea di Blue Note

deliberera I’adozione, con efficacia dalla data di decorrenza degli effetti civilistici della

Fusione, del Nuovo Statuto di Blue Note allegato al presente Progetto di Fusione quale
Allegato A.

Qui di seguito si elencano le principali proposte di modifica recepite ne! Nuovo Statuto di

Blue Note rispetto allo Statuto Vigente di Blue Note qui allegato sub Allegato B.

a)

b)

d)

La denominazione sociale: con la modifica dell’”Articolo 1 Denominazione”, in
quanto la Societd Incotporante assumera la nuova denominazione sociale “Casta Diva
Group S.p.A.”;

L’oggetto sociale: con la modifica dell’”Articolo 3 Oggetto”, in quanto la Societd
Incorporante modifichera il proprie oggetto sociale inserendovi oggetto sociale della
Societa Incorporanda come riportato nel Nuovo Statuto di Blue Note allegato sub (A)
al presente Progetto di Fusione;

Il capitale sociale: per effetto dell’applicazione del rapporto di cambio di cui al
successivo paragrafo 3) e del conseguente aumento del capitale sociale per Euro
3.562.618, la Societd Incorporante emettera a servizio del concambio n. 9.035.540
Azioni Ordinaric Blue Note prive di indicazione del valore nominale ¢ aventi le
caratteristiche di quelle in circolazione, modificando in tal senso "articolo 5 “Capitale
sociale”;

La Legale rappresentanza: con la modifica dell”Articolo 20 Rappresentanza della
societd” viene attribuito al presidente del consiglio di amministrazione di Blue Note il

potere generale di rappresentanza della stessa.




Tutte le predette modifiche avranno effetto dal giorno di efficacia della Fusione.

Si precisa, inolire, che si procedera all’climinazione dei paragrafi relativi all’aumento di
capitale deliberato in data 21 febbraio 2014 il cui termine di sottoscrizione & scaduto al 31
luglio 2014,

3) Rapporto di cambio e conguaglio in denaro

Blue Note dara attuazione alla Fusione mediante ’emissione di nuove Azioni Ordinarie Blue
Note da assegnare all’Azionista di Casta Diva Group. II rapporio di cambio tra le Aziont
Ordinarie Blue Note e quelle di Casta Diva Group & stato calcolato dagli amministratori delle
societd partecipanti alla fusione sulla base dei dati finanziari delle stesse oltre che sulla base .
del piano industriale singolo e combinato delle due entitd che & stato predisposto, dietro
incarico degli organi amministrativi delle societa coinvolte nella Fusione, congiuntamente dai

rispettivi business advisors (il “Rapporto di Cambio™).

Come meglio illustrato nelle relazioni degli amministratori redatte ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 2501 gquinguies del Codice Civile, il Rapporto di Cambio ¢ stato determinato

sottendendo la seguente valorizzazione delle due societa:
a) Blue Note ¢ stata valorizzata Euro 4.308 migliaia;
b) Casta Diva Group & stata valorizzata Euro 27.081 migliaia;

Sulla base delle predette valutazioni, i Consigli di Amministrazione di Blue Note ¢ Casta
Diva Group sono pervenuti alla determinazione del seguente rapporto di cambio: per ogni
nominali 1 (uno) Furo del capitale sociale di Casta Diva Group, 1’Azionista di Casta Diva
Group ricevera n, 81,328 Azioni Ordinarie Blue Note, prive del valore nominale, senza

conguagli in denaro.

Al servizio del concambio, Blue Note emetterd n. 9.035.540 Azioni Ordinarie Blue Note prive
del valore nominale, cui corrisponde un aumento di capitale complessivo pari ad Euro

3.562.618.

Come meglio descritto nelle predette relazioni degli amministratori redatte ai sensi e per gli
effetti dell’articolo 2501 guinquies del Codice Civile, il Rapporto di Cambic non sard
influenzato per effetto dell’eventuale diritto di recesso da parte dei soci della Societd

Incorporante.

I Rapporto di Cambio, calcolato tramite ’applicazione della procedura sopra descritta, sard

oggeito di relazione sulla congruita da parte di Deloitte & Touche S.p.A., con sede in Via




Tortona, 25, Milano, in qualitd di esperto comune nominato, ai sensi ¢ per gli effetti
dell’articolo 2501 sexies, comma 4, del Codice Civile, in data 15 aprile 2016, dal Tribunale di

Milano.
4) Modalita di assegnazione delle Azioni Ordinarie Blue Note

Le Azioni Ordinaric Blue Note a servizio del Rapporto di Cambio saranno messe a
disposizione dell’ Azionista di Casta Diva Group secondo le forme proprie delle azioni
accentrate presso Monte Titoli S.p.A. e dematerializzate, a partire dalla data di efficacia della
Fusione, ove si traiti di un giorno di borsa aperta, o dal primo giorno di borsa aperta

SuUCCessivo,
5) Diritto di recesso

Diritto di recesso dei soci di Blue Note: ai soci di Blue Note che non concorressero alla
approvazione della Fusione spetterd il diritto di recesso, a ragione del disposto dell’articolo

2437 comma primo letiera a) del codice civile.

A norma dell’articolo 2437 fer del codice civile, il valore di liquidazione delle azioni —
stabilito nei modi di legge — sard messo a disposizione dei soci di Blue Note almeno 15 giorni

prima della assemblea chiamata ad approvare la Fusione.

La Relazione degli amministratori di cui all’articolo 2501 gquinquies del codice civile
discipling compiutamente le modalita che regolano il recesso, fermo restando che il medesimo
— da esercitarsi nel termine di 15 giorni dalla data di iscrizione della delibera di Fusione nel

competente registro delle imprese — resta condizionate all’efficacia della Fusione.

Si precisa che eventuali contestazioni sul valore di liquidazione di recesso ai sensi del sesto
comma dell’articolo 2437 fer del Codice Civile non modificheranno la tempistica per il

perfezionamento della Fusione.

6) Data dalla quale le Azioni Ordinarie Blue Note assegnate in concambio partecipano
agli utili

Le Azioni Ordinarie Blue Note assegnate in concambio della partecipazione in Casta Diva

Group avranno godimento regolare e attribuiranno ai loro possessori 1 medesimi diritti delle

altre Azioni Ordinarie Blue Note in circolazione alla data della foro emissione.

7) Effetfi tributari




Per quanto aftiene ai riflessi tributari, si segnala che la fusione per incorporazione &
un’operazione fiscalmente neutra, ai sensi dell’articolo 172, commi 1 e 2 del Testo Unico
delle Imposte sui redditi (DPR 22 dicembre 1986, n. 917).

8) Data di decorrenza degli effetti della Fusione

Nell’atto di Fusione verra indicata la data di decorrenza della Fusione stessa, ex articolo 2504
bis del Codice Civile, che poira essere anche successiva alla data dell’ultima delle iscrizioni

previste dall’articolo 2504 del Codice Civile.

Le operazioni di Casta Diva Group saranno imputate al bilancio di Blue Note a decortere dal

1 gennaio 2016 e dalla stessa data decorreranno gli effetti fiscali della Fusione.

9) Trattamento eventualmente riservato a particolari categorie di soci ¢ ai possessori di

titoli diversi dalle Azioni Ordinarie Blue Note

Non sussistono categorie di soci con trattamento particolare o privilegiato nell’ambito della
£ P p

Fusione.
10) Presupposti ed efficacia della Fusione

Blue Note e Casta Diva Group addiverranno alla stipula dell’aito di Fusione, dopo
Passunzione della delibera di approvazione della Fusione ai sensi dellarticolo 14 del
Regolamento AIM, solo qualora, alla data prevista per la stipuda di tale atto, nessuna delle

seguenti condizioni risolutive si sia avverata:

a) Iapredetta delibera non soddisfi i requisiti di cui all’articolo 49, comma 1. Lett. g), del
Regolamento Emittenti ai fini dell’esenzione di Casta Diva Group dall’obbligo di
offerta pubblica di acquisto totalitaria e non siano state assunte, entro 5 giorni dal
termine ultimo per Vesercizio del recesso ex articolo 2437 bis del Codice Civile, da
parte dei Consigli di Amministrazione delle due societd partecipanti alla Fusione,
delibere che confermino il procedere dell'operazione, nonostante il mancato
soddisfacimento dei requisiti di cui al citato articolo 49;

b) Pesercizio del diritto di recesso da parte di soci di Blue Note preveda
complessivamente un  valore di  recesso  superiore a Euro  430.000
(quattrocentotrentamila) sulla base della determinazione di tale valore ai sensi
dell’articolo 2437 ter del Codice Civile ) ¢ non siano state assunte, entro 5 giorni dal
termine ultimo per I’esercizio del recesso ex articolo 2437 bis del Codice Civile, da

parte dei Consigli di Amministrazione delle due societd partecipanti alla Fusione,




delibere che confermino il procedere dell'operazione, nonostante 1’intervenuto

superamento del predetto valore complessivo di recesso.
Blue Note S.p.A.
11 Presidente

(Paolo Alfonso Colucct)

Casta Diva Group S.r.l.

L’ Ammipjstratore Delegato

(Andrey/ Gifjvdhni Rddofff DA Michgli (

s

Allegati:
Allegato A: Nuovo Statuto di Blue Note;

Allegato B: Statuto Vigente di Blue Note.




STATUTQ

Articolo 1) Denomindzione

£’ costituita una socletd per azioni con la denominazione: “Casta Diva Group S.p.A"

Articolo 2} Sede e domicilio
La societd ha sede nel Comune di Milanoe.

t'organo amministrativo della societid potrd istituire o chiudere agenzle ad uffici di
rappresentanza in italia o all'estero.

1l domicilio dei soci, per guanto conceme i rapporti con la societd, & guello risultante dat libro
dei socl, salva diversa elezione di domidilio comunicata per iscritto all'organo amministrativo.

Articolo 3) Oggetto

La societa ha per oggetto l'esercizio, in italia e alf'estero, delle seguenti attivita:

- ideazione, creazione, produzione, programmazione e distribuzione di prodotti della
cinematografia, televisione, fotografia, editoria, cartolibreria, discografia, teatro,
scenografia, informatica, prodotti multimediali, prodotti per il tempo libero, la scuola e
¥ ufficio, commercializzazione di diritti di opere dellingegno e deil'immagine, anche per
it tramite di sateiliti, della rete Internet e di ogni altro mezzo, virtuale e non, di attuale
e futura invenzione, honche [o sfruttamento economico delle anzidette produzioni, in
qualsiasi modo e forma; :

- servizi nei settori pubblichario, promozionale, marketing, diffusicne dellimmagine e
del suohg;

- servizi di formaziohe professionale e di casting;

- Ideazione, 'a progettazione, l'organizzazione, la realizzazione, il coordinamento ed il
controllo creativo, tecnico ed amministrativo di azioni, iniziative e campagne di
comunicazione e di sponsorizzazione, atte a veicolare I'immagine di marchi, aziende,
prodotti, anche associate ad eventi relativi af tempo libero, allo sport, alfo spettacclo,
alla cultura, ali'amblente, ai servizi sociali e ai mezzi di infoymazione;

- la consulenza all'attivity di sviluppo e al marketing per conto di enti, istituzioni,
imprese, organizzazioni di eventi;




- la creazione, la commercializzazione e I'utilizzazione sotto qualsiasi forma di marchi e
personaggl, animatl o non, teatrali; cinematografici, televisivi, anche associati ad
event], o delle ficenze relative a detti marchi e personaggi;

~ la produzione di attivita editoriali, audiovisive multimediah;
- Jaricerca di sponsor e alleanze commerclali nel*ambito del marketing;

- o studio e la formazione nell'ambito della comunicazione di impresa, ivi compreso il
management, della comunicazione di eventl e sponsorizzazioni;

- lo svolgimento di ricerche per analizzare @ misurare attivitd di comunicazione, eventi e
sponsorizzazionk;

-~ Ja produzione & la commercializzazione di oggetti, prodotti promozionali prodatti di
riproduzione scritta, audio e video con qualsiasi tecnologia ¢ gadget.

- intrattenimento musicale, teatrale e di qualsiasi genere, spettacoli dal vivo efo
registrati, somministrazione di aliment] e bevande, la progettazione, I'organizzazione,
fa gestione e la comunicazione di eventi nell'ambito deflo spettacolo, della cultura e
delio sport & di eventi con finalita di comunicazione, pubbiicitarie e commerciali;

La socletd pud compiere tutte le operazioni commerciali immobiliari e finanziarie che saranno
ritenute utili dagli amministratori per Il conseguimento dell’'oggetto sociale, con esclusione di
attivita finanziarle riservate.

1a Societd potrd inoltre costituire societd ed assumere e dismettere interessenze e
partecipazioni in aftre socleta od enti, in italia o all'estero, nanché prestare alle stesse i servizi
usualmente erogati da parte delle holdings alle societa partecipate (ivi Inclusa la concessione
di finanziamenti sotto qualsiasi forma a societd del medesimo gruppo), purché tale attivita sia
esercitata in funzione strumentale al conseguimento del proprio oggetto sociale. Polra altresi,
non nei confront] del pubblico, prestars fideiussioni e garanzie in genere, sia reali sia personali,
anche a favore di terzi in quanto strumentali al conseguimento delfoggetio sociale.

Articolo 4} Durata

La durata della societs & fissata fino al 31 dicembre 2050 € potrd essere prorogata una o pill
volte o anticipatamente sciolta con deiiberazione del'assemblea dei soci.

Articolo 5) Capitole sociale

il capitale sociate & di Fure 5.000.000,00 (cinguemilionl virgola zero zerg), suddiviso in n,
10.472.922 azioni ordinarie senza indicazione del valore nominale.

te azioni sono sottoposte al regime di dematerializzazione e immesse nel sistema di gestione
accentrata degli strumenti finanziari al sensi della normativa ¢ dei regolamenti applicabili.




Articolo 6) Conferimenti e finanziamenti del soci

| conferimenti dei soci possono avere ad oggetto somme di denaro, benl in natura o crediti,
seconda le dellberazioni dell’assembiea.

i soci possono finanziare la societd con versamenti fruttiferl o infruttiferi, in conto capitale o
altro titolo, anche con obbligo di rimborso, in conformita alle vigenti disposizioni normative e
regolamentari.

Artlcolo 7) Trasferibiliti e negoziazione delle ozioni
Le azion! sono nominative e liberamente trasferibili.

Le azioni possono costituire oggetto di amroissione alla negoziazione su sistemi multilaterali di
negoziazione al sensi degli articoli 77-bis e seguent| de! D.lgs. 24 febbraio 1998,n. 58 ¢
successive modificazionl e integrazioni {(“TUF").

Articolo 8) Partecipazioni rilevant!

Per tutto it pericdo in cul le azion! sono ammesse alle negoziazionl su AtM ftalla, gl azionisti
dovtanho comunicare alla Socield qualsiasi “Cambiamento Sostanzlale”, cos\ coma definilo nel
regolamento emittenti AYM Ilfalia come di volta in voilta integrato e modificato il
“Regolamento Emittenti AIM ftalia”}, relativo alla partecipazione detenuta nel capitale sociale
della Socleta.

La comunicaziona del "Cambiamento Sostanziale” dovra essere effettuata, con raccomandata
con ricevuta di ritorno da inviarsi alf organe amministrative presso (a sede legale della Sotieta,
senza indugio e comunque entro 5 (cinque} giori di negozazione dalla data di
perfezionamento del’atto o defl'eventc che ha determinato il sorgere del'cbbligo,
Indlpendentemente dalla data di esecuzione.

La comunicazione del “Cambiamento Sostanziale” deve identificare I'azionista, la natura e
l'ammontare della partecipazione; la data in cui l'azionista ha acquistato o caduto a
percentuale di capitale sociale che ha determinato un cambiamento sostanziale, oppure la
data In cui la percentuale deila propria partecipazione ha subito un aumento 0 una
diminuziore rispetto alie soglie determinate dal Regolamento Emittenti AIM italia.

la mancata comunicazione allorgano amministrativo di un “Cambiamento Sostanziale”
comporta la sospensione del diritto di voto sulle azioni o strumenti finanziari per le quali &
stata omessa la comunicazione,

il Consiglio di Amministrazione ha la facoltd di richiedere agli azionisti informazioni sulle ioro
partecipazion! al capitale sociale.

Articolo 9) Offerta Pubbiica di Acquisto e Offerta Pubblica di Scambio

A partive dal momento in cui e sino a quando le azioni emesse dalla Societd siano ammesse




alle negoziaziont su AIM Italia, si rendono appticabili per richiamo volontario e in gquanto
compatibili le disposizioni relative afle societd quotate di cul al TUF ed af regolamenti Conscb
di attuazione In materia di offerta pubblica di acquisto e di scambio obbligatotia,
limitatamente agli articoll 106 e 109 del TUF (la "Disciplfina Richiamata"}. Ls Disclplina
Richiamata & quelfa in vigore al momento In cul scattano gli obblighl In capo all’azionista.

Il periodo di adesione delle offerte pubbliche di acquisto e di scambio & concordato con |l
collegio di probiviri denominato ‘Panef, Istitulto da Borsa Italiana S.p.A.. # Panel detta inoltre
le disposizioni opportune o necessarie per if corretto svolgimento dell’offerta. It Pa nel eser¢ita
questi poteri amministrativi sentita Borsa italiana S.p.A..

I superamento della soglia di partecipazione prevista dall'art. 106, comma 1, del TUF non
accompagnato dalla comunicazione alla societd e al mercato nonché, ove previsto dalle
disposizioni di legge o regolamento applicabili, allautoritd di vigifanza efo di gestione del
mercato, ovvero ai soggetti da questi indicati, e dalla presentazione di un’offerta pubblica
totalitaria nei termini previsti dalla Disciplina Richiamata comporta ia sospensione del diritto di
voto sulla partecipazione eccedente, che pud essere accertata in qualsiasi momento dai
consiglic di amministrazione,

Tutte le controversie relative allinterpretazione ed esecuzione della presente clausola
dovranno essere preventivamente sottaposte, come condizione di procedibilita, al collegio di
probiviri denominato ‘Panel’.

(1 Panel & un collegio di probiviri composto da tre membri nominati da Borsa taliana 5.p.A. che
provede altresi a eleggere tra questi il Presidente. 1l Panel ha sede presso Borsa Italiana
S.p.A.. '

1 membri del Panel sonc scelti tra persone indipendenti e di compravata competenza in
materfa di mercatl finanziari, La durata dell'incarico & di tre anni ed & rinnovabile per una sola
volta. Qualora une dai membri cessl Pincarleo prima defla stadenza, Bursa |tatlana provvede
alla nomina di un sostituto; tale nomina ha durata fino alla scadenza del Collegio in carica. Le
determinazioni del Panel sulle controversie relative allinterpretazione ad esecuzione defia
clausola in materia di offerta pubblica di acquisio sono rese secondo diritto, con rispetto del
princigio  del contraddittorio, entrc trenta giorni dal ricorso e sono comunicate
tempestivamente alle parti. La lingua del procedimento & I'itafiano. 1 Presidente del Panel ha
facolta di assegnare, di intesa con gli altri membyi del collegio, Ja questione ad un sole membro
de{ collegio.

La societd, i suoi azionisti e gli eventuali offerenti possano adire il Panel per richiedere la sua
interpretazione preventiva e le sue raccomandazionl su ogni questione che potesse insorgere
in relazione all’offerta pubblica di acquisto. il Panel risponde ad ogni richiesta oralmente o per
iscritto, entro il piu breve tempo possibile, con facolta di chiedere a tutti gli eventuali
interessati tutte le informazioni necessarie per fornire una risposta adeguata e corretta. Il
Panel esercita i poteri di amministrazione delf'offerta pubblica di acquisto e di scambio di cui at
presente articolo, sentita Borsa ialiana S.p.A.

Articolo 10j Obbfigazioni

Possoho essere emesse obbligazioni, anche convertibili, nel rispetio delle disposizionT di legge
di volta in volta vigenti. La competenza per Femissione di obbligazioni non convertibili &




attribuita al consiglio di amministrazione, fermo restando quanto previsto da Wart, 2420-ter
€.C.

Artlcolo 11) Recesse del soci

I socl hanna dititto di recadere nei casi previsti dajtart. 2437 c. ¢. e negll altri cast previshi dalta
legge.

Non spetta tuttavia i dirfito di recesso:
- in caso di proroga del termine di durata della societa;

- in caso di introduzione o rimozione di vincoli alla circolazione dei titoli azionari.

Articolo 12} Competenze dell'ussemblea

L'assemblea ordinaria e stracrdinaria delibera suile materie ad essa riservate dalla legge e dal
presente statuto, salvo guanto previsto all'art. 16 del presente Statuto.

Quaslora le azloni della societd slano ammesse alle negoziazioni su mercati, regolamentati o
non, & necessarla —ove cos) previsto dal regolamento applicabile - la preventiva autorizzazione
dell'assembilea ordinaria, ai sensi delfarticolo 2364, comma 1, n. 5, del codice civile, oltre che
nei casi eventualmente disposti dzlla legge, neile seguenti ipotesi:

{i) acquisizioni di partecipazioni o imprese o aitri cespiti o altre operazioni che realizzino un
"reverse take over" ai sensi dei Regolamenti dei mercati di negoziazione delie azioni ;

i) cessioni di partecipaziont o imprese o alri cespitt che realizzinc un "cambiamento
sostanziale del business” ai sensi dei Regofamenti dei mercati di negoziazione delle azioni;

{iti} richiesta della revaca dalia negoziazione sul mercato ove siano negoziate le azioni, fermo
restando che in tal caso & necessario il voto favorevole di aimeno it 90% (novanta per cento)
degli azionist] presenti in assemblea ovvero della diversa percentuale stabifita dal Regolamenti
dei mercati di negoziazione delle azioni.

Articolo 13} Convocazione defl‘assembled

l'assernblea viene convocata nei termini prescritti dalla disciplina di legge e regolamento pro
tempore vigente mediante avviso pubblicato sut sito internet della Societk ed inoltre, anche
per estratto, ove la discipfina dl Tegge lo consenta, nella Gazzeita Ufficiale delta Repu bblica o in
almeno uno dei seguenti quotidiani; "italia Oggl" oppure "MF-Milano Finanza“. L'assemblea
dei soci pud essere convocata anche fuori dalla sede sociale, purché in un paese delfUnione
turopea o in Svizzera,

\'assembles ordinaria deve essere convocata dafl’organo amministrativo almeno una volta
aifanno, entro centoventi glomi dalla chiusura delPesercizio sociale ovvero, nei casi previsti
dall'art, 2364 secondo comma c.C., entro centottanta glorni dalla chiusura dell’esercizio
sociale, fatto salvo ogni ulteriore termine previsto dalla disciptina normativa vigente.




Pur In mancanza delle formalitd di convocazione, assembles si reputa regolarmente costituita
in presenza delle condtzloni richieste dalla legge.

| soci che rappresentano almeno il 10% del capitale sociale avente dirfito di voto
neli‘assemblea ordinaria possono tichiedere, entro cingue gorni dalla pubblicazione
dell'avviso di convocazione dell'assemblea, Vintegrazione deile materie da trattare, indicando
nefla domanda gli ulteriori argomenti proposti, L'awiso integrativo dell'ordine del giorno &
inoftre pubblicato su almeno uno dei quotidiani indicati nel presente statut, al pib tardi entro
il settime giorno precedente la data delifassemblea di prima convocazione. Le richiaste di
integrazione delordine del gioro devono essere accompagnate da una relazione illustrativa
delle materie aggluntive da trattare, che deve essere depositata presso la sede sociale entro il
termine ultimo per la presentazione della richiesta di integrazione. V'integrazione dell’ordine
del giorno non & ammessa per gli argomenti sui quali assemblea delibera, a norma di legge,
su proposta degli amministratori o sulla base di un progette o di una relazione da essi
predisposta.

| soci possano potre domande sulle materie all'ordine del giorno anche prima delf'assemblea.
Alie domande pervenute prima dell‘assemblea & data risposta al piii tardi durante Fassem blea.
La Sacietd pud {ornire una risposta unitaria alle domande aventi o stesso contenuto,

Articolo 14) Intervento e voto

la legittimazione all'intervento nelle assemblee ed all’esercizio del diritto di voto sono
disciplinate dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.

Ciascun soclo avente diritta ad intervenire pud farsi rappresentare da aftri con delega scritta,
osservate le disposizionl inderogabili dilegge.

L'assemblea, ordinaria e straordinaria, pud svolgersi con intervenuti dislocatt in pilt luoghl,
contigui o distanti, audio/video collegati, a condlzione che siano tispettati il metodo collegiale
e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei saci, ed in particolare a condizione che:
(a) sia consentito al presidante dell’assemblea, anche a rmecco del propiio ufficio di presidenza,
di accertare Videntith e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione; (b) sia consentito al soggetto
verballzzante di percepire adeguatamente gli event] assembleari oggetio di verbalizzazione; (<}
sia consentito agli intervenuti di partecipare alia discussione e alla votazione simultanea sugli
argomenti allordine del giormo, nionché di visionare, ricevere o trasmettere documenti; {d)
vengano indicati nell'awise di convocazione (salvo che si trattt di assemblea totalitaria), se
previsti, | luoghi audio o video collegati nei quali gli intervenuti possano affluire, afo il numero
di telefono da comporre per collegarsi. La riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono presenti
il presidente e il soggetto verbalizzante,

’assembiea ordinaria e straordinaria & validamente costituita e delibera con le maggioranze
previste dalla legge.

Articolo 15} Svolgimento del’assembleq e verbalizzazione

I’assemblea & presieduta dat presidente del consiglio di amministrazione, ovvero, in caso di
sua assenza o rinunzia, dal vice presidente se nominato ovvero da persona designata con il




voto delta maggioranza del capitale rappresentato in assemblea.

L'assemblea nomina un segretario anche non socio e, accorrendo, uno o pill scrutatori anche
non soci.

Spetta al presidente defl'assemblea constatare la regolare costituzione della stessa, accertare
Iddentita e la legittimazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento dell'assemblea e
accertare e proclamare i eisultat! delle votazioni.

Le slunioni assembleari sono constatate da un verbale redatto dal segretario e sottoscritto da
jui stesso oltre che dal presidente.

Nei casi di legge e quando Forgano amministrativo o il presidente delf'assemblea lo ritengano
opportuno, il verbale viene redatto da un notaio. In 1al caso, I'assistenza del segretario non &
necessaria,

Articolo 16) Consiglio di Amministrozione

1a soclethd & amministrata da un consiglio di amministrazione composto da un numero di
membri non inferiore a 2 {due) e non superiore a 9 {nove). L'assemblea determina il numerg
dai componenti entro i limitl suddett].

Gli amministratori devone tisultare in possesso del requisiti di professionalith e di onorabilita
richiesti dalla legge o di qualunque altro requisito previsto dalla disciplina applicabile.

Gli amministratori sono nominati per un periodo non superiore a tre esercizi & sono rieleggibili.

Il consiglio di amministrazione pud delegare tutti o parte del suci poteri, a norma e con i lirniti
di cui al'art. 2381 cod. civ. @ ad eccezione delle materie di cui al successivo paragrafo, ad un
comitato esecutivo composto da aleuni dei suol componenti, ovverc ad uno © pit dei suoi
component], anche disgiuntamente.

All'organc amministrativo & riconosciuta la competenza esclusiva, fatta salva la facolta del
medesimo di sottoporne Fesame alfa assemblea straordinaria, di assumere le deliberazioni
concernenti la fusione e la scissione nei casi previsti dagli articoll 2505 e 2505-bis, ¢.c,
Vistituzione o Ja soppressione di sedi secondarie, la indicazione di quali tra gl amministratori
hanno la rappresentanza della societa, la riduzione del capitale in caso di recesso del sotio, gii
adeguamenti dello statuto a disposlzioni nornative, il trasferimento della sede sotiale nel
tertitorio nazionale, il tutto ai sensi del’art. 2365, comma 2, C.C..

i'organo amministrative pud nominare direttori, direttori generali, institori o procuratori per it
compimento di determinati atti o categorie di atti, determinandone i poter.

Articolo 17} Deliberozioni def Consiglio df Amministrazione

I consiglio si riunisce, anche fuori dalla sede sociale purché in un paese dell’'Unione Europes,
ogni volta che il presidente io ritenga opportuno, nonché quando ne venga fatta richiesta da
almeno un terzo dei consiglieri in carica.

Gl organi delegati curano che f'assetto organizzativo, amministrativo e contabile sia adeguate
alla natura ¢ alle dimensioni delfimpresa e riferiscono al consiglio di amministrazione e al
collegio sindacale, almeno ognl tre mesi, sul generale andamento della gestione e sulla sua




prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior tlievo, per le loro dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla societd e dalle sue controllate.

It consiglio viene convocato dat presidente con avvlso inviato mediante posta, telegramma,
telefax o posta eletironica almeno 3 (tre} giorni prima dalta riunione, ovvers, in caso di
urgenza, aimeno 24 {ventiquatLro} ore prima deila riunione. Sarannc comungue valide le
rlunleni consifiari, altriment! convocate, qualora risulting incontrovertibilmente informat! tutti
i consiglieri e i sindact effettivi in carica, non consti alcuna opposizione ed intervenga almeno
un numero df consiglieri necessari - a sensi di legge efo statuto -  per [assunzione delle

delibere in esame.

I consiglio di amministrazione delibera validamente, in forma collegiale, con la presenza
effettiva della maggioranza dei suol membri In carica € a maggioranza assoluta dei voti dei
presenti.,

Qualora it numero dei consiglierd in carlca sia pari, il voto del Presidente & da considerarsi
prevalente in caso di paritd, salvo che it Consiglio di Amministrazione sia formato da due

membri .

1t voto prevalente def Presidente non opera — comunque - in caso di votazioni che abbiano ad
ogeetto materie non delegabili dal conslglic di amministrazione, le operazioni con parti
correlate, nonché le ulteriori materie previste dall'art. 16, comma 5 del presente Statuto.

Le deliberazioni del consiglic di amministrazione sono fatte constare da verbale sottoscritto
dal presidente e dal segretario; detto verbale, anche se redatto per atto pubblico, dovra essere
trascritto senza indugio net Libro delle declsioni degliam ministratori.

E possibile tenere le riunion del cansighio di amministrazione con intervenuti distocati in pilt
luoghi audio/video collegati, & cid alle seguenti condizloni, di cui dovra essere dato atto nei
relativi verbali:

a) che siano presenti neflo stesso luogo it presidente e il segretario della riunione, i quali
prowederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svoita la
riunione in detto luogo;

b} che sia consentito al presidente della riunione di accertare lidentitd degli intervenuti,
regolare o svolgimento delia riunione, constatare & proclamare i risultati della votazione;

¢} the sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli- eventi delia
riunione oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di vislonare, ricevere e trasmettere documenti,

Articolo 18} Nomina e sostituzione degli amministratori

Gli amministratori vengono nominati dali’Assemblea ordinaria sulla base di liste preseniate
dagli azionisti, nelie quali i candidati davono essere slencati mediante un numero progressivo,

Le liste presentate dai soci, sottoscritte dall'azionista o dagli azionisti che le presentano (anche
per delega ad uno di essi), devono contenere un numero di candidati non superiora a nove @
devono essere consegnate preventivamente alfassemblea e comunque al pid tardi entro
V'orario di inizio dei lavori assembleari unitamente alla documentazione attestante fa qualita di




azionisti da parte di coloro che le hanno presentate.

Unitamente e contestualmente a ciascuna fista, & depositato | curriculum contenente le
caratteristiche personali e professionali dei singoli candidat], insieme con le dichiarazioni con le
guali i singoli candidati accettano la propria candidatura e attestano, sotto la propria
responsability, Fineslstenza di cause di incompatibilita o di ineleggibilita, e cos) pure l'esistenza
dei requisiti prescritti dal presente Statuto e dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabihi,

Un socio non pud presentare né votare pilk di una lista, anche se per interposta persona o per
il tramite di societd fiduciarie,

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insiemme ad altri azionisti
stano complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno it 10% {dieci per cento) del
capitale sociale avente diritto di voto nefl'assemblea ordinaria, da comprovare con il deposito
di idonea certificazione, La certificazione rilasciata dall'intermediario comprovanie la titolarita
del numero di azioni necessario per la presentezione della lista dovra essere prodotta al
momento del deposito della lista stessa od anche in data successiva, purché entro i termine
sopra previsto per il deposito defia lista. '

Le liste presentate senza Posservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come
non presentate.

Alla elezione degli amministratori si procede come segue:

- dalla fista che ha ottenuto il maggior humero di voti sono tratli, in base all'ordine
progressivo con il quale sono stati elencati, un numero di amministratori pari af
componenti del consiglio di amministrazione da eleggere, meno uno;

- dalia lista che @ risultata seconda per maggior numero di voti e non sia collegata in alcun
modo, neppure indirettamente, con i soci che hanno presentato o vetato la lista
risultata prima per numero di voti, viene tratto, in base all'ordine progressive indicato
nella lista, il restante componente.

Nel caso di parita di vott fra pils candidati sf pracede a nuova votazione da parte dellassemblea
risultando eletto il candidato che ottenga la maggioranza semplice del voti.

Nel caso di presentazione di un'unica lista, il consiglio di amministrazione & tratto per intero
dalla stessa, qualora ottenga [a maggioranza richiesta dalla legge per I'assemblea ordinaria.

Per [3 nomina di quegli amministrator] che per qualsiasi ragione non si siano potuti eleggere
con il procedimento previsto nel commi pracedenti ovwero nel caso in cul non vengano
presentate liste, Fassemblea defibera secondo fe maggioranze di fegge, fermo il rispetio dei
requisitl previsti dal presente Statuto.

Se nel corso dell'esercizio vengone a mancare, per qualsiasi motivo, uso o pit amministrator,
gll altri prowedono a sostituirli mediante cooptazione del primo ca ndidate non eletto
appartenente alla jista da cui era stato tratto 'amministratore venuto meno e cost via In caso
di fndisponibilith o di ineleggibifita di quest'ultimo, a condizione che tali candidati siano ancora
eleggibiti e siano disponibili ad accettare la carica e fermo restando i rispetto dei requisiti
previsti dal presante Statuto.

Qualora per qualsiasi ragione non sia possihile rispettare quanto sopra disposto, il consiglio di
amministrazione provvede alla sostituzione cos) come successivamente provveda Fassemblea,




con le maggioranze di legge e senza voto di lista.

Qualora venga meno la maggioranza degli amministratori nominati dallassembiea, queili
rimasti in carica devono convocare l'assemblea per la sostituzione degli amministratori
mancanti.

Qualora venga a cessare [a maggioranza dei componenti pro tempore I'organo amministrativo,
questo si intende decaduto e quelli rimasti in carica {ovvero || collegio sindacale, in loro
mancanza) devono convocare senza indugio ['assemblea per gii incombanti necessari.

Qualora vengano a cessare tuiti gli amministratori, l'assemblea per la nomina
delfamministratore o deli'intero consiglio deve essere convocata d'urgenza dal collegio
sindacale, Il quale pud complere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.

il venire mena della sussistenza dei requisiti dl legge costituisce causa di decadenza
dalfamministratore.

La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui it
nuovo organismo amministrativo & stato ricostituito.

Art, 19) Presidenie

(I consiglio di amministrazione elegge fra i suci membrl un presidente, se questi non &
nominato dai soci in occasione delta nomina, ed eventualmente anche un vicepresidente che
sostituisce il presidente nei casi di assenza o di impedimento, nonché un segretario, anche
estraneo alla Societa,

U'Assemblea ha facolta di naminare un Presidente Onorario della Societs, privo di poteri efo di
rappresentanza.

Art. 20} Rappresentonza della societd

La rappresentanza legale della societa spetta al presidente del consigho di amministrazione,
senza fimite alcuno, nonché, se nominati, ai vice presidenti, net limitl stabiliti dalla
detiberazione di nomina.

In caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi spetta la rappresentanza della societd nei limiti
dei loro poterl di gestione, Negli stessi limiti viene conferita il potere di rappresentanza al
presidente dell'eventuale comitato esecutivo,

La rappresentanza della societd spetta anche al direttore generale, aj direttori, aghi institori e ai
procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nelt’atto di nomina.

Art. 21) Compensi degli amministratori

Agli amministratori, oltre al imbarso delie spese sostenute per l'esercizio delle foro funzioni,
potra essere assegnata una indennita annua complessiva.

'assemblea ha facolta di determinare un imporio complessivo per la remunerazione di tutti gli
amministratort, Inclusi quelli investiti di particolari cariche, da suddividere a cura del consiglio
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al sens! di legge. La successiva definizione della remunerazione degli amministyatorl investiti di
particalari cariche & di competenza dat Consigllo stesso, sentito it parere del Collegio Sindacale.

Articolo 22} Collegio Sindacale.

Il Collegio Sindacale & composto da tre sindaci effettivi e da due supplenti ¢che rimangono in
carica tre esarcizi & scadono alla data dell'Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica, con le facolta e gli obblighi di legge. | sindaci devono
essere in possesso def requisiti di onorabilitd, professionalitd ed indipendenza previsti dalla
normativa applicabile.

Il Collegio Sindacale & elette dall’assemblea, che delibera con le maggioranze di legge
determinandone anche il compenso.

| sindaci uscenti song rieleggibili.

Le riunioni del Collegio Sindacale possono tenersi anche mediante mezzi di telecomunicazione,
a condizione che tutti | partecipanti possana essere identificati e df tale identificazione si dia
atto nef relativo verbale e sia loro consentito di seguire 1a discussione e di intervenire in tempo
reale alla trattazione degll argomenti affrontati, scambiando se del caso documentazione; in
tal caso, it Collegio Sindacale st considera tenuto nel luogo in cui si trova chi presiede la
riunione,

Articolo 23) Revisore legale dei conti

La ravisione legale dei conti & esercitata da un revisore legale dei conti o da una societd di
revisione in base alla normativa vigente,

Qualora le azioni o altri strumenti finanziari eventualmente emessi dalla societa siano
regoziati su un sistema multilaterate di negoziazione, Ja revisione legale del conti deve essere
esercitata da una socfetd di revisione iscritta ail'albo speciale di cul al Decreto Legislativo n. 3%
del 27 gennaio 2010,

Articolo 24) Esercizi socialf e bilancio
Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

-Alla fine di'ogni esercizio, argano amministrativo procede alla redazione dei bilancio a norma
di legge.

Articolo 25) Utilf e dividendf

Gli uiili risultanti dal bilancio regolarmente approvato, previa deduzione delfa qiota destinata
a riserva legale, possono essere destinati a riserva o distribuiti ai soci, secondo guanto dagli
stessi deciso,

Articole 26} Scieglimento

In ogni caso dl scioglimento della societd, si applicano le norme di legge.
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Articolo 27) Disposizioni generali

Per quanto non previsto nel presente atto costitutivo valgono le norme di legge in materia dl
societh per azioni, nonché, in caso di ammissione alle negoziazioni su un mercato, anche
regolamentato, delle azioni della Societa i rispettivi Regolamenti Emittenti pro tempore vigenti
e ognil altra disposizione di volta in volta applicabile a tale mercato, ferma fa necessitd, a cura
dellassemblea stracrdinaria, degli adeguamenti statutari eventualmente richiesti con
riferimento at mercato di quotazione.
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STATUTO

Articolo 1} Denominazione

E' costituita una societd per azioni con la denominazione: "Blue Note S.p.A."

Articolo 2} Sede e domicilio
L.a sacietd ha sede nel Comune di Milano.

L'organo amministrativo della societd potré istitvire o chiudere agenzie ed uffici di
rappresentanza in [talia o ali'estero.

Il domicilio del soci, per quanto concerne i rapporti con la socleta, & quello risultante dal libro
dei soci, salva diversa elezione di domicilio comunicata per iscritto alargano amministrativo.

Articolo 3) Oggetto

La societd ha per oggetto l'esercizio dl attivita di intrattenimento musicale, spettacoli dal viva
e/o registrati, somministrazione di alimenti @ bevande, mostre ed eventi di carattere culturale
ed artistico e la commercializzazlone di oggetti e gadget relativi a quanto sopra.

La societd pud compiere tutte le operazioni commerciall immobiliari e finanziarie che saranno
ritenute utii dagli amministratori per il conseguimento dell’oggetto saciale, con esclusione di
attivitd finanziarie riservate.

la Socletd potrd inoltre costituire societd ed assumere e dismettere interessenze e
partecipeziont in altre societa od entl nonché prestare alfe stesse § servizl usualmente erogati
da parte delle holdings alle societa partecipate, purché tale attivita sia esercitata in funzione
strumentale a1l conseguimento del proprio oggetto sociale. Potra altresl, non nei confronti det
pubklico, prestare fideiussioni e garanzie in genere, sia reall sia personali, anche a favore di
terzi in quanto strumentali al conseguimento dell’oggetto sociale.

Articolo 4) Durata

La durata della societd & fissata fino al 31 dicembre 2050 e patra essere prorogata una o piis
volte o anticipatamente sciolta con deliberazione defl‘assemblea dei soci.

Articoto 5) Capitale sociole

n capitale sociale ] di Euro 1.437.382,00
(unmilionequattrocentotrentasettemilatrecentottantadue virgola zero zero), suddiviso in o.
1.437.382 azioni ordinarie senza indicazione del valore nominale.

Le azioni sono sottoposte al regime di dematerializzazione e immesse nei sistema di gestione
accentrata degli strurmenti finanziari ai sensi della normativa e dei regolamenti applicabili.
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In data 21 febbraio 2014, I'assemblea della societd ha, tra Faltro, deliberato:

- di aumentare il capitale sociale a pagamento, in denaro, in via scindibile, in una o pil tranche,
mediante offerta a terz, per massimi Euro 2.475.000,00
{duemilioniquattrocentosettantacinguemila virgola zero zero} comprensivi di sovrapprezzo,
con emissione dI massime numero 450,000 (quattrocentocinquantamifa) nuove aziani
ordinarie, prive di valore nominale, alle seguenti condizionk:

- le azioni avranno godimetito regolare;

. Yaumento & a servizio dell'offerta finalizzata all’ammissione aile negoziazioni delle
azioni della Societd su AIM Italia;

- le azioni saranno offerte ad un prezzo unitario di emissione non inferiore alla parita
contabile implicita, fissata in Eure 1,00 {(uno virgola zero zero), e non superiore a Euro
5,50 {cinque virgola cinguanta), quest’ultimo comprensivo di sovrapprezzo;

- Paumento & da Hservarsi alia sottoscrizione da parte di investitori qualificati, come
definiti daliart, 100, comma 1, lettera a} de! TUF e dal combinato disposto degli articoli
34-ter, comma 1, lettera b) de! Regolamento 11971 e 26, comma 1, lett. d} del
Regolamento Intermediari Consob;

- ai sensi dell'art. 2439, comma secondo, del codice civile, il termine ultimo per la
sottoscrizione & fissato al 31 luglio 2014, prevedendosi fin d'ora che gualora al detto
tarmine {'aumento non fosse interamente collocato, il capitale si intenderd aumentato
di un importo pari alle sottoscrizioni raccolte e a fare data dalle medesime, purche
successive all'iscrizione defla presente delibera al registro delle imprese;

- di aumentare il capitale sociale a pagamento, in denare, in via scindibile, in una o pil tranche,
mediante offerta a terz, per massimi Euro 2.475.000,00
{duemilioniquattrocentosettantacinguemila vikgola zero zero) comprensivi di suvrapprezzo,
con emissione di massime numero 450000 {quatirocentocinguantamila) nuove azioni
ordinarie, prive di valore nominale, alle seguenti condlzioni:

- Ie azloni avranno godimento regoelare;

- Faumento & a servizio delPofferta finalizzata al'ammissione alle negoziazioni delle
azioni della Societa su AIM ltalia;

- e azionl saranno offerte ad un prezzo unitario di emissione non inferfore alla parita
cantabile implicita, fissata in Euro 1,00 {uno virgola zero zerc), € non superiore a Euro
5,50 {cinque virgola cinguanta), quest’'ultimo comprensivo di sovrapprezzo;

- Faumento & da riservarsi alla sottoscrizione da parte di soggetti diversi dagli
“investitori quallficati”, in regime di esenzione ai sensi deilart. 34-ter, comma 1,
lettera c) del Regolamento 11971:

- aj sensi dell'art, 2439, comma secondo, del codice civile, il termine ultimo per fa
sottoscrizione & fissato at 31 luglio 2014, prevedendosi fin d'ora che qualora al detto
termine Faumento non fosse interamente collocato, il capitale si intenders aumentato
di un importo pari alle sottoscrizion! raccolte e a fare data dalle medesime, purché
successive all'iserizione della presente delibera al registro delte imprese;

- di stabilire che gli aumenti di capitale di cui al precedente punto 8 potranno essere eseguiti,
in piu tranche, anche successivamente al completamento dell'operazione di ammissione su

_2_




AlM Italia, al fine di ampliare ulteriormente la compagine societaria, anche neil'ambito di
eventuali operazioni straordinatie che, in futuro, ta Societa dectdesse di porre in assere;

- di conferire all'organc amministrativo tutti | poteri necessari per dare materfale esecuzione
agli aumenti di capitale di cui al precedente punto 8, ivi compreso, conformeriente alla prassi
di queste operazioni e alle esigenze di mercato, il potere di determinare i tempi, le modalita, i
termini e Je condizioni dellofferta - fermo restando che Vofferta di sottoscrizione delle azioni
non dovra in alcun caso costituire una offerta al pubblico di cui agli artt. 93-bis ¢ segg. e 100
del D.Ags. . 58/1998 e dovrd beneficiare, con riferimento all'offerta a soggetti non gualificati,
del regime di esenzione di cui ali'art, 34-ter, comma 1, lettera ¢} del Regolamento 11971 -
nonché 1l lotto minima di adesione, it numero definitivo deile azioni da emettere in funzione
delle risuitanze del Coliccamento Privato e di fissare - fermo restando il prezzo minimo - il
prezzo definitivo di emissione delle azioni entro il limite massimo (comprensivo di
sovrapprezzo) di Euro 550 (cinque virgola cinquanta) per azione, tenendo conto delle
condizioni dei mercati finanziari nazionali ed esterl al momento dell’effettuazione daltofferta,
defla quantita e defla qualith delle manifestazionl di interesse ricevute dagli investitori, dei
risultati reggiunti dalla Societd e le prospettive di sviluppo della stessa, delle indicazioni e
raccomandazion! delle istituzioni finanziarie incaricate del collocamento e dei consulent della
Societa, ¢ di quant'altro necessario per il buon fine dellopesazione, con potere inoltre di
richiedera liscrizione del’attestazione di cui alfart. 2444 c.c. e il deposito dello statuto
riportante la cifra aggiomnata del capitale sociale al sensi defl'art. 2436 c.c...

Articolo 6} Conferimenti e finanziamenti dei soci

t conferimenti dei soci possono avere ad oggetto somme di denaro, beni in natura o credlti,
secando le deliberazioni dall'assemblea.

| soci possono finanziare ta societh con versamenti fruttiferi o Infruttiferi, in conto capitale o
altro titolo, anche con obbligo di timborso, in conformita alle vigentl disposizioni normative e
regolamentari.

Articolo 7} Trasferibilita e negoziozione delle azioni
Le azioni sono nominative e liberamente trasferibili,

Le azioni possono costituire oggetto di ammissione alla negoziazione su sistemi multilaterali di
negoziazione ai sensi degli articoli 77-bis e seguentl del D.lgs. 24 febbraio 1998,n. 58 e
successive modificazioni e Integrazioni (*TUF} con particolare riguardo al sistema multilaterale
di negoziazione denominato AIM italia/Mercato Alternative del Capitale, organizzato & gestito
da Borsa ltaliana 5.p.A. ("AIM Italia").

Articolo B) Portecipazioni ritevanti

Per tutto il periodo in cui le azioni sono ammesse alle negoziazioni su AlM italia, gli azionisti
dovranno comunicare alla Societd gualsiasi “Cambiamento Sostanziale”, cosi come definito nel
regolamento emittent] AIM Halia come di voita In volta integrato e modificate (il
“Regolamento Emittenti AIM Italia”}, relativo alla partecipazione detenuta nel capitale sociale
della Societa.




La comunicazione del “Cambiamento Sostanziale” dovra essere effettuata, con raccomandata
con Heevuta di ritorno da inviarsi ali'organo amministrativo presso la sede legale della Societd,
senza indugio e comunque entro 5 (cinque) giorni di nagoziazione dalla data di
perfezionaments delf'atto o delfevento che ha determinato i sorgere deli'obbligo,
indipendentemente dalla data di esecuzione.

La comunicazione del “Cambiamento Sostanziale” deve Identificare 'azionista, la natura e
I'amimontare della partecipazione; la data in cul l'azionista ha acquistato o ceduto [a
percentuals di capitale sodlale che ha determinato un cambiamento sostanziale, oppure la
data in cui fa percentuale della propria partecipazione ha subite un aumebto o una
diminuziene rispetto alle soglie determinate dal Regolamento Emittenti AlM 1la lia,

La mancata comunicazione alforganc amministrativo di un “Cambiamento Sosta nziale”
comporta la sospensione del diritto di voto sulle azioni o strumenti finanziari per le guali &
stata omessa la comunicazione.

il Consiglio di Amministrazione ha la facolta di richiedere agli azionisti informazioni sulle tore
partecipazioni al capitale soclale.

Articolo 9} Offerta Pubblica di Aquisto e Offerta Pubblica di Scambio

A partire dal momento in cui e sino a guando le azioni emesse dalla Societa siano ammesse alle
negoziazioni su AIM Italia, si rendono applicabili per richiamo volontario e in quanto
compatibili le disposizioni refative alle societd quotate di cul al TUF ed ai regolamenti Consob
dl attuazione in materia di offerta pubblica di acquiste e di scamblo obbligatoria,
limitatamente agll articoli 106 e 109 del TUF (la "Disciplina Richiamata”). la Disciplina

Richiamata & guella in vigore al momento in cui scattano gii obblighi in capo all azlonista. '

Il periodo di adesione delle offerte pubbliche di acquisto e di scambio & concordato con il
callegio di probiviyi denominato ‘Panel’, istituito da Borsa italiana S.p.A.. Il Panel detta inoltre
ie disposizioni opportune o necessarie per il corretto svoigimento delfoffarta. Il Panel esercita
guesti poteri amministrativi sentita Borsa ltaliana S.p.A..

Il superamento della soglia di partecipazione prevista dali‘art. 106, comma 1, del TUF non
accompagnato dalla comunicazione alla societa e al mercato nonché, ove previsto dalle
disposizioni di legge ¢ regolamento applicabil, all'autorita di vigilanza efo di gestione del
mercato, ovvero ai soggett! da guesti indicati, e daila presentazione di un’offerta pubblica
totalitaria nel termini previsti dalla Disciptina Richtamata comporta la sospensione del diritto di
voto sulla partecipazione eccedente, che pud essere accertata in qualsiasi momento dal
cotisiglio di amministrazione.

Tutte le controversie relative aill'interpretazione ed esecuzione defla presente clausola
dovranno essere preventivamente sottoposte, come condizione di procedibilita, al collegio di
probiviri denominato “Panel’.

1l Panel & un colteglo di probiviri composto da tre membrl nominati da Borsa ftaliana S.p.A. che
prowede altresi a eleggere ira questi il Presidente. Il Panel ha sede presso Borsa ltaliana S.p.A..

| membri dei Pane!l sono scelti tra persone indipendenti e di comprovata competenza in
materia di mercati finanziari. La durata delfincarico & di tre anni ed & rinnovabile per una sola
volta. Qualora uno del membri cessi Fincarico prima della scadenza, Borsa italiana prowede
alla nomina di un sestituto; tale nomina ha durata fino alla scadenza del Collegio in carica. Le
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determinazioni del Panel sulle controversie refative all'interpretazione ed esecuzione della
clausola in materia di offerta pubblica di acquisto scno rese secondo diritto, con rispetto del
principio de! contraddittorio, entro trenta giorni dal ricorso e sono comunicate
tempestivamente alle parti. La lingua del procedimento & Vitaliano. Il Presidente del Pane! ha
facoltd di assegnare, di intesa con gii altri membii del collegio, la questione ad un solo membro
del collegio.

La societd, | suol azlonistl e ghi aventuali offerenti possono adire il Panel per richiedere la sua
interpretazione preventiva e le sue raccomandazioni su ognt questione che potesse insorgere
In relazlone ali'offerta pubblica di acquisto. il Panel risponde ad ogni richiesta eralmente o per
iscritto, entro il pil breve tempo possibile, con facolta di chiedere a tutii gii eventuali
interessati tutte le informazioni necessarie per fornire una risposta adeguata e corretta. il
Panel esercita i poteri di amministrazione dell’'offerta pubblica e di scambio dl cui al presente

articelo, sentita Borsa #aliana 5.p.A.

Articoio 10} Obbligazioni

Possono essere emesse obbligazioni, anche convertibilt, net rispetto delle disposizioni di legge
di volta in volta vigenti. La competenza per Pemissione dl obbligazionl non convertibili &
attribuita al consighlo di amministrazione, fermo restando quanto previsto dali’art. 2420-ter
c.c..

Articole 11) Recesso def soci

I soci hanno diritto di recedere nei casl previsti dall’art, 2437 ¢. ¢. e negli altri casi previst| dalla
fegpe.

Non spetta tuttavia il diritto di recesso:

- in caso di proroga del termine di durata della societd;

- in caso di introduzlone o rimoziene di vincoli alla circolazione dei titoli azionarl,

Articalo 12) Competenze dell’assemblea

L'assembiea ordinaria e straordinaria delibera sulle materie ad essa riservate daila legge e dal
presente statuto,

Qualora le azioni deila societd sisnc ammesse alle negoziazioni nelFAIM italla, & necessaria la
preventiva autarizzazione dell’assemblea ordinaria, & sensi dell’articolo 2364, comma 1, n. 5,
del codice civile, oltre che nei casi dispost] dalla legge, nelle seguenti ipotesi:

(1) acquisizioni di partecipazioni o imprese o altri cespiti che realizzino un "reverse take over" ai
sensi del Regolamento Emittenti AtM Italia;

(i) cessioni di partacipazioni o imprese o altri cespiti che realizzine un “cambiamento
sostanziale del husiness" ai sens! del Regolamento Emittenti AlM Italia;

(iii} richiesta defla revoca dalla negoziazione sulFAIM [talia, fermo restando che in tal caso &
necessatio il voto favorevole di almeno il 90% (novanta per cento} degli azionisti present! In
assemblea owero della diversa percentuale stabilita dal Regolamento Emittenti AlM Italia pro-




tempore vigente,

tattribuzione alf'organo amministrativo di delibere che per legge spettano all'assemblea, di
cul all'art. 16 (Consiglio di Amministrazione) del presente statuto, non fa venire meno la
competenza principale del’assemblea, che mantiene it potere di deliberare in materia.

Articolo 13} Convocazione delf’assemblea

L'assemblea viene convocata nei terminl prescritti dalla disciplina di legge e regolamento pro
tempore vigente mediante avviso pubblicate sul sito internet della Societd ed inoltre, anche
per astratto, ove la disciplina di legge lo consents, nella Gazzetta Ufficlale della Repubblica ¢ in
almeno uno dei seguenti quotidiani: “alia Oggi" oppure "MF-Milano Finanza®, L’assemblea
dei soci pud essere convocata anche fuori dalla sede sociale, purché in un paese dell'Unione
Europea 0 in Svizzera,

I‘assamblea ordinaria deve essere convocata dall'organe amministrative almeno una volta
all'anno, entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale ovvero, nei casi previsti
dallart, 2364 secondo comma c.c., entro centottanta giornl dalla chiusura dell'esercizio
sociale, fatto salvo ogni ulteriore termine previsto dalla disciplina normativa vigente.

Pur in mancanza delle formalita di convocazione, I'assemblea si reputa regolarmente costituita
in presenza delle condizioni richieste dalia legge.

1 soci che rappresentano almeno il 10% del capitale sociale avente diritto di voto
nellassemblea ordinaria possono richiedere, entro cinque giorni dalla pubblicazione
dell‘avviso di convocazione dell’assemblea, Pintegrazione delle materie da trattare, indicando
nelta domanda gli ulteriori argomenti proposti. L"awise integrativo dell'ordine del giorno ¢
inoltre pubblicato su almeno uno del quotidiani Indicati nel presante statuto, al pil tardi entro
il settimo giomo precedente la data defl'assemblea di prima convocaziohe. Le richieste di
integrazione dell'ordine del giorno devono essere accompagnate da una relazione illustrativa
delle materle aggiuntive da trattare, che deve essere depositata presso la sede sociale entro il
terminc ultime per la prasentazione della richlesta di integrazione. 1'integrazione dellordine
del giorno non & ammessa per gli argomenti sui quali Fassemblea delibera, a norma di legge, su
proposta degli amministratari o sulla base di un progetto o di una relazione da essi
predisposta.

I soci possono porre domande sulle materie all’ardine del gioro anche prima dell’assemblea.
Alle domande pervenute prima dellassemblea & data risposta al pil tardi durante Vassemblea.
La Societa pud fornire una risposta unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto.

Articolo 14} Intervento e voto

La legittimazione alfintervento nelle assemblee ed alfesercizio del diritto di voto sono
disciplinate dalle disposizioni di legge e regolamentarl applicabili,

Ciascun socio avente diritto ad intervenire pud farsi rappresentare da altri con delega scritta,
osservate fe disposizioni inderogabili di legge.

L'assemblea, ordinaria e straordinaria, pud svolgersi con intervenuti dislocati in piu luoghi,
contigui o distanti, audio/video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo colleglale
e | principi di buona fede e di parith di trattamento dei sodi, ed in particolare a condizione che:
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(a) sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proptio ufficio di presidenza,
di accertare lidentith e la legitimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
delfadunanza, constatare & prociamare | risultati della votazione; (b) sla consentito al soggetto
verbalizzante di percepire adeguatamente gii eventi assembleari oggetto di verbalizzazione; {c)
sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugll
argomenti alfordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti; {d}
vengano indicati nell'awviso di convocazione (salvo che si trattl di asseblea totalitaria), se
previsti, i Juoghi audio o video colfegati nel quall gl Intervenuti possano affluire, e/a il numero
di telefono da comporre par collegarsi. La riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono present
il presidente e il sogpetto verbaiizzante.

L'assemblea ordinaria e straordinatia & validamente costituita e delibera con le maggioranze
previste datla [egge.

Articolo 15) Svoigimento dell’'assembiea e verbolizzazione

I'assemblea & presieduta dal presidente del consiglo di amministrazione, owvero, in caso di
sua assenza o rinunzia, dal vice presidente se nominato ovvero da persona desighata con |l
voto della maggloranza del capitale rappresentato in assemblea.

L'assembiea nomina un segretario anche non socio e, occorrendo, uno o pib scrutatori anche
nan soci.

Spetta al presidents delf'assemblea constatare la regolare costituzione della stessa, accertare
lidentit e Iz legittimaziaone dei presenti, dirigere e regotare lo svolgimento dell'assemblea e
accettare e proclamare i risultati delle votazioni.

Le riunioni assembleart sono constatate da un verbale redatto dat segretaric e sottoscritto da
lui stesso oltre che dal presidente.

Nei casi di legge e quande Fotgano amministrativo o il presidente dell’assemblea lo ritengano
opportuno, il verbale viene redatto da un notaio. In tal caso, F'assistenza del segretario non &
necassaria.

Articolo 16) Consiglia di Amministrazione

La societd & amministrata da un consiglio di amministrazione composto da un numere di
membti non inferiore a 3 (tre} e non superiore a 9 (nove). L'assemblea determina il numero det
compenenti entro i limiti suddetti.

Gli amministratori devono risultare in possesso dei requisiti di professionalit e di onorabitita
richiesti dalla legge o di qualungue altro requisito previsto dalla disciplina applicabile.

Gli amministratori sono nominati per un periodo non superiore a tre esercizi & sono riefeggibili.

il consiglio di amministrazione pud delegare tutti o parte dei suoi poteri, a norma e con i limiti
di cui all'art. 2381 cod. civ. e ad eccezione delle materie di cui al successivo paragrafo, ad un
comitato esecutivo composto da alcuni dei suci compenenti, ovvero ad uno o pil dei suoi
componenti, anche disgiuntamente,

All'organo amministrativo & data la facoltd, ferma restando la concorrente competenza
dell'assemblea straordinaria, di assumere le deliberazion concernenti la fusione e la scissione
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nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis, c.c., l'istituzione o fa soppressione di sedi
secondarie, la indicazione di quali tra gi areministratost hanno la rappresentanza deils societa,
la riduzione del capitale in caso di recesso del socio, gli adeguamenti defllo statuto a
disposizioni normative, il trasferimento della sede coclale nel territorio nazionale, il tutto ai
sensi dell'ari, 2365, comma 2, ¢.C..

L'organe amministrativo pud nominare direttori, direttori generali, institori o procuratori per il
compimento di determinati atti o categorie di attl, determinandone [ poterl.

Articolo 17) Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione

il consiglio si riunisce, anche fuori dalia sede soclale purché in un paese dell'Unione Europea,
ogoi voita che il presidente lo ritenga apportuno, nonché quando ne venga fatta richiesta da
almeno un terzo dei consiglier] in carica.

Gli organi delegati curano ¢he l'assetto arganizzativo, amministrativo e contabile sia adeguato
alla natura e alle dimensioni dellimpresa e riferiscono al consiglio di amministrazione e al
collagio sindacale, almeno ogni tre mesi, su! generale andamento della gastione e sulla sua
prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla societ e dalle sue contrellate.

Il consiglio viene convocato dal presidente con awviso inviato mediante posta, telegramma,
telefax o posta elettronica almeno 3 {ire} giomi prima della riunione, owvero, in caso di
urgenza, slmeno 24 (ventiquattro) ore prima deila riuniche. Saranno comunque valide le
riunioni consiliari, altrimenti convocate, qualora partecipino tutti i consiglieri e i sindaci
effettivi in carica.

Il consiglio di amministrazione delibera validamente, in forma collegiale, con la presenza
effettiva della maggioranza dei suoi membri in carica e a maggioranza assoluta del voti dei
presentl.

Qualora il numero dei consiglieri in carica sia pari, it voto del Presidente & da considerarsi
prevalente in caso di parita.

Il voto pravalente del Presidente non opera in caso di votazioni che abbiano ad oggetto
materfe non delegabili dal consiglte di amministrazione, le operazioni con parti correlate,
nonché le ulteriori materle previste dalf'art. 16, comma 5 del presente Statuto,

Le deliberazioni de! consiglio di amministrazione sono fatte constare da verbale sottoscritto dal
presidente e dal segretario; detto verbale, anche se redatto per atto pubblico, dovra essere
trascritta senza indugio nel Libro delle decisioni degh amministraton.

E possibile tenere le riunioni del consiglio d¢f amministrazione con interventti dislocati in pil
luoghi audic/video collegat], e cid alle seguenti condizioni, di cui dovrdl essere dato atto nei
refativi verbali:

a) che siano presenti hello stesso luogo il presidente e il segretario della riunione, 1 quali
prowederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la
riunione in deito luogo;

b) che sia consentito al presidente della riunione di accertare lidentita degli intervenuti,
regolare Jo svolgimento della riunione, constatare e proclamare j risultati defla votazione;




¢} che sia consentifo al soggetto verbalizzante di perceplre adeguatamente gli eventl della
riunione oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenut! di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
sugh argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricavere e trasmettere documentt.

Articolo 18) Nomina e sostftuzione deglf amministrator!

Gli amministratosi vengono nominati dall’Assemblea ordinaria sulla base di liste presentate
dagli azionlst], nelle quali i candidati devono essare elencati medlante un numero progressivo.

Le liste presentate dai sod, sottoscritie dall'azionista o dagli azionisti che le presentano {anche
per delega ad uno di essi), devono contenere un numero di candidat! non superiore a nove e
devono essere consegnate preventivamente zl‘assemblez e comunque al pid tardi entro
Porario di inizio dei favori assembleari unitamente alla documentazione attestante la gualita di
azionistl da parte di coloro che le hanno presentate,

Unitamente e contestualmente a ciascuna iista, & depositato il curriculum contenente le
caratteristiche personali & professionali dei singoli candidati, insieme con le dichiarazieni con le
quali i singoli candidati accettanc la propria candidatura e attestano, sotio la propria
responsabilitd, l'inesistenza di cause di incompatibilits o di ineleggibillta, e cos) pure l'esistenza
dei requisiti prescritti dal presente Statuto e dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili.

Un socio non pud presentare né votare pill di una lista, anche se per interposta persona o peril
tramite di societa fiduciarie.

Hanno diriito di presentare le Jiste soltanto ghi azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti
siano complessivamente titolari di azioni rappresentanii almeno it 10% (diecd per cento) del
capitale sociale avente diritto di voto nell'assemblea ordinaria, da comprovare con il deposito
di idonea certificazione. La certificazione rilasciata dalfintermediario comprovante la titolarita
del numera di azioni necessario per la presentazione della lista dovra essere prodotta al
momento defl deposito della lista stessa od anche in data successiva, purché entro il termine
sopra previsto per il deposito della lista.

Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che precadono sono considerate come
non presentate.

Alla elezione degli amministratori si procede come segue:

- dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti sono tratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono stati elencati, un aumero di amministratori pari ai
componenti del consiglio di amministrazione da eleggere, meno uno;

- dalla lista che & risultata seconda per maggior numero di voti e non sia collegata In alcun
modo, neppure indirettamente, con | soci che hanne presentato o votato la lista
risultata prima per numero di voti, viene tratto, In base alf'ordine prograssivo indicato

.nella lista, it restante compenente.

Nel caso di parita di voti fra piit candidatl si procede a nuova votazione da parte dell’assemblea
risuitando eletto il candidato che ottenga la maggioranza semplice dei voti.

Nel caso di presentazione di un'unica lista, I consigiio di amministrazione @ tratto per intero




dalla stessa, qualora ottenga la maggioranza richiesta dafla legge per I'assemblea ordinaria.

~ Per la nomina di quegh amministratori che per qualsiast ragione non si siano potuti eleggere
con it procedimento previsto nei commi precedenti ovvero nel caso in cui non vengano
presentate liste, assemblea delibera secondo fe maggioranze di lepge, fermo il rispette deai
requisiti previsti dal presente Statuto.

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare, per qualsiasi motivo, uno o pilt amministrator,
gli altri prowwedono a sostituirli mediante cooptazione del primo candidato non eletto
appartenente alla tista da cui era stato tratto Pamministratore venutc meno € cosl via in caso
di indisponibllitd o di ineleggibilith di guest'ultimo, a condizione che tali candidati siano ancora
elegeibili € siano disponibill ad accettare la carica ¢ fermo restando il rispetto dei requisiti
previstl dal presente Statuto.

Qualora per qualsiasi ragione non sia possibile rispettare guanto sopra disposto, il consiglio di
ammiinistrazione provvede alla sostituzione cosi come successivamente provvede |'assemblea,
con |le maggloranze di legge e senza voto di lista.

Qualora venga meno fa maggioranza degli amminfstratori nominati dall'assemblea, quelli
rimasti in carica devono convocare I'assemblea per la sostituzione degli amministratori
mancanti.

Qualora vengano a cessare tutti gli amministratori, l'assemblea per la nomina
detl'amministratore o dellintero consiglio deve essere convocata d'urgenza dal collegio
sindacale, [l quale pud compiere nel fractempo gli atti di ordinaria amministrazione.

‘Il venlre meno della sussistenza dei requisiti di legge costituisce causa di decadenza
dell'amministratore.

La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui if
NLUOVO organismo amministrativo & stato ricostituito.

Art. 19} Presidente

Il consiglio di amministrazione elegge fra i suol membri un presidente, se guesti non &
nominato dal soci in occasione della nomina, ed eventualmente anche un vicepresidente che
sostituisce il presidente nei casi di assenza o di impedimento, nonché un segretario, anche

estraneo alla Sociata,

Art. 20} Roppresentanza della societa
La rappresentanza legale delia societa spetta:

- ai consigilert delegati o al presidente dell’eventuale comitato esecutivo, se nominati e nei
limiti dei poteri di gestione loro attribuiti e, in loro difetto,

- @} presidente del consiglio di amministrazione

In caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi spetta la rappresentanza della societa nei fimitl
dei loro poteri di gestione. Negli stessi Jimiti viene conferito il potere di rappresentanza ai
presidente dell’eventuaie comitato esecutivo,

La rappresentanza della socleta spetta anche al direttore generale, ai direttori, agli institori e af
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procuratori, nel limiti dei poter! loro conferiti nell'atto di nomina.

Art. 21) Compensi degli arnministratosi

Agli araministratori, oltre at rimborso delie spese sostenute per l'esercizio delle loro funzionl,
polra essere assegnata una indennita annua complessiva.

L'assemblea ha facolth di determinare un importo complessivo per la remunerazione di tutti gli
amministratori, Inclusi quelli investiti di particolar! cariche, da suddividere a cura del consiglio
al sensi di legge. La successiva definizione defla remunerazione degli amministratori investiti di
particolari cariche & di competenza dal Consiglio stesso, sentito #f parere det Collegio Sindacale.

Articolo 22} Collegio Sindacale,

It Collegio Sindacale & composto da tre sindaci effettivi e da due supplenti che rimangona in
carica tre esercizi e scadono alla data dell'Assemblea convocata per 'approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica, con le facolth e gli obblighi di legge. [ sindacl devono
essere in possesso dei requisiti di onorabilita, professionalitd ed indipendenza previsti dalla
normativa applicabile.

Il Colfegio Sindacale & eletto dall'assemblea, che delibera con le maggioranze di legge
determinandone anche # compenso.

I sindaci _uscenti sono rielegeibili,

Le riunloni del Collegio Sindacale possono tenersi anche mediante mezzi di telecomunicazione,
a condizione che tutti i partecipantl possano essere identificati e di tale identificazione si dia
atto nel relativo verbale e sia loro consentito di seguire la discussione e di Intervenire in tempo
reale alla trattazione degli argomenti affrontati, scamblando se del caso documentazione; in
tal caso, il Collegio Sindacale si considera tenuto nel luogo in cui si trova chi presiede [a
rinnione.

Articolo 23} Revisore legale dei conti

La revisione legale dei conti & esercitata da un revisore fegale dei conti 0 da una societd di
revisione in base alla normativa vigente.

Qualora le azioni 0 altri strumenti finanziari eventualmente emessi dalla societa siano negoziati
su un sisterna multifaterale di negoziazione, la revisione legale dei conti deve essere esercitata
da una societh di revisione iscritta altaibo speciale di cul al Decreto Legislativo n. 39 det 27
gennaio 2010,

Articolo 24) Esercizi soclali e bilancio

Gli esercizi sociall st chiudono at 31 dicembre di ogni anno,

Alla fine di ogni esercizio, Forgano amministrative procede alla redazione del bilancio a norma
di legge.
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Articolo 25) Utili e dividendi

Gli utili risultanti dat bilancio regolarmente approvato, previa deduzione defla quota destinata
a riserva legale, possono essere destinatl a riserva o distribuiti ai soci, secondo quanto dagli
stessi deciso. :

Axticolo 26) Scioglimento

In ogni caso di scioglimento della sacietd, si applicano le norme di legge.

Articolo 27} Disposizioni generolf

Per quanto nen previsto nel presente atto costitutivo valgono le norme di legge in materia di
societd per azioni, honché, in caso di ammissione alle negoziazioni su AIM Italia delle azioni
della Societd, il Regolamente Emittent]! AlM Halia @ ognl altra disposizione di volta in volta
applicabile a tale mercato.

Qualora, in dipendenza dell'ammissione all’AIM ltalia o anche indipendentemente da cio, le
azioni della Socieid risultassero essere diffuse tra il pubblico in maniera rilevante, ai sensl del
combinato disposto degli articoli 2325-bis c.c., 111-bis delle disposizione di attuazione al c.c. e
116 del TUF, troveranno applicazione le disposizioni dettate dal codice civile e da) TUF {nonché
della normativa secandaria} nei confronti delle societd con azionl diffuse tra il pubblico e
decadranna automaticamente tutte le clausole del presente statuto incompatibili con la
disciplina dettata per tali societa.

il presente statuto & Fultimo aggiornato a seguito dei'avveramento della condizione dedotta
nel verbale di assemblea della Societa in data 21 febbraio 2014, a rogito notaio Filippoe Zabban
di Milano, rep. n. 66015711289, iscritto nel Registro defle Imprese di Milana.
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